
27 листопада 2018 ро-
ку в інформаційному 
центрі Южно-
Української АЕС відбу-
лися публічні обгово-
рення питань реаліза-
ції Комплексної 
(зведеної) програми 
підвищення безпеки 
енергоблоків атомних 
електростанцій Украї-
ни (КзПБ), плану еко-
логічних і соціальних 
заходів (ПЕСЗ) і плану 
залучення зацікавле-
них сторін (ПЗЗС) 
КзПБ. 
 
В обговоренні взяли 

участь фахівці дирекцій 
ДП «НАЕК «Енергоатом», 

консультант групи управ-
ління проектом КзПБ, 
представники ВП «Атом-
проектінжиніринг» та ВП 
ЮУАЕС, засобів масової 
інформації, громадськість 
міста Южноукраїнська. 

Начальник відділу інфо-
рмаційно-іміджевих проек-
тів дирекції з комунікацій 
ДП НАЕК «Енергоатом» 
Роман Зібніцький, відкри-
ваючи публічні обговорен-
ня, коротко розповів про 
необхідність проведення 
заходу, подякував присут-
нім за участь, підкреслив-
ши важливість взаємодії з 
громадськістю, зазначивши 

що з кожною зустріччю охо-
чих отримати актуальну 
інформацію про реалізацію 
програми стає все більше. 

Провідний інженер 
управління планування та 
фінансування ВП «Атом-
проектінжиніринг» Антон 
Дирін в своїй доповіді де-
тально розповів про реалі-
зацію заходів Комплексної 
(зведеної) програми підви-
щення безпеки енергобло-
ків АЕС України станом на 
кінець 3 кварталу 2018 
року. 

Консультант групи 
управління проектом КзПБ 
Людвіг Литвинський роз-

повів про реалізацію ПЕСЗ 
і ПЗЗС КзПБ, нагадав, що 
ДП НАЕК «Енергоатом» 
випущено «Нефінансовий 
звіт - 2017», який компле-
ксно охоплює діяльність 
Компанії. 

Далі публічне обгово-
рення перейшло в формат 
«запитання-відповідь», де 
учасники діалогу впевни-
лися у дотриманні Украї-
ною положень Конвенції 
про оцінку впливу на на-
вколишнє середовище в 
транскордонному контексті 
(Еспо), отримали інформа-
цію щодо залучення фахів-
ців провідних вітчизняних 
спеціалізованих інститутів, 
зокрема наших найближ-
чих сусідів – Одеського 
національного політехніч-
ного університету – до нау-
ково обґрунтованого вирі-
шення технічних питань, 
що виникають у процесі 
експлуатації енергоблоків 
ЮУАЕС, поводження з ра-
діоактивними відходами, 
дізналися про перспективи 
міст-супутників АЕС, мож-
ливості розвитку на 
«атомних» майданчиках 

об’єктів відновлювальної 
енергетики тощо. 

 Усі питання та вичерп-
ні фахові відповіді на них 
згодом доповнять Книгу 
запитань-відповідей до 
Комплексної (зведеної) 
програми підвищення без-
пеки, розміщену на офіцій-
ному веб-сайті ДП «НАЕК 
«Енергоатом». 

Олена БОНДАРЕНКО 
Фото П.Білоусова  

http://www.sunpp.mk.ua/info/info_production/energetik 

   У НАС НА АЕС 

Южно-Український енер-
гокомплекс у складі АЕС, 
ГЕС і ГАЕС в умовах во-
єнного стану, введеного 
Верховною Радою Украї-
ни з 26 листопада в 10 
областях, продовжує пра-
цювати в штатному ре-
жимі. Заходи, необхідні 
для забезпечення безпеч-
ного режиму фізичного 
захисту об'єктів енерго-
комплексу, проводяться в 
повному обсязі. 
 
«Нині Южно-Український 

енергокомплекс працює на пов-
ну потужність. Три енергобло-
ки атомної станції працюють 
на номінальній потужності, 
зауважень до роботи обладнан-
ня немає. Ташлицька ГАЕС і 
Олександрівська ГЕС працю-
ють згідно з диспетчерським 
графіком. Підприємство до 
проходження  о с і нньо -
зимового максимуму несення 
навантаження готове повніс-
тю», – підкреслює старший 

начальник зміни ВП ЮУАЕС 
Андрій Паляцький. 

У рамках дії воєнного ста-
ну в Миколаївській області 
(де розташовано ВП ЮУАЕС) 
на Южно-Українському енерго-
комплексі проводяться заходи 
з забезпечення фізичного захи-
сту та охорони його об'єктів. 
«На підставі наказу компанії 
«Енергоатом» проводимо захо-
ди з забезпечення фізичного 
захисту ядерних установок, 
ядерних матеріалів, радіоакти-
вних відходів і інших джерел 
іонізуючого випромінювання, – 
констатує заступник генераль-
ного директора ВП ЮУАЕС з 
фізичного захисту Іван Жебет. 
– На посилений режим роботи 
перейшов також загін відомчої 
воєнізованої охорони. Зокрема, 
підвищуються вимоги до про-
пускного та внутрішньооб'єкто-
вого режимів роботи, здійсню-
ється взаємодія з правоохорон-
ними органами». 

І. Жебет нагадує також, що 
в Миколаївській області продо-
вжує діяти «жовтий» (вірогід-

на загроза) рівень терористич-
ної загрози. Згідно з Постано-
вою Кабінету Міністрів Украї-
ни №92 від 18 лютого 2016 
року, такий рівень встановлю-
ється за наявності достовірної 
(підтвердженої) інформації про 
підготовку до здійснення те-
рористичного акту. На об'єк-
тах Южно-Українського енер-
гокомплексу реалізована та 
діє низка заходів з посилення 
охорони атомної, гідро- та 
гідроакумулюючої станцій. 
Підрозділ Нацгвардії, що охо-
роняє АЕС, перебуває в стані 
підвищеної бойової готовнос-
ті. «Ми як і раніше працюємо 
в установленому режимі, під-
тримуємо взаємодію зі Служ-
бою безпеки України, правоо-
хоронними органами. Персо-
нал атомної станції ознайом-
лений з Пам'яткою щодо пер-
шочергових дій персоналу та 
посадовців у разі загрози ви-
никнення терористичних або 
диверсійних актів», – уточ-
нює Іван Жебет. 

УІГЗ 

    ВАЖЛИВО 

На основании ст. 73 КЗоТ Украины 25 
декабря 2018 г. – день религиозного праздни-
ка (Рождество Христово), 1 января 2019 г. – 
праздничный день (Новый год), 7 января 
2019 г. – день религиозного праздника 
(Рождество Христово). 

В соответствии с приказом генерального 
директора ОП ЮУАЭС от 24.01.2018 №145 
«Про перенесення робочих днів у 2018 році» 
рабочий день 24 декабря 2018 года 
(понедельник) переносится на 22 декабря 
2018 года (суббота), рабочий день 31 декабря 
2018 года (понедельник) переносится на 29 
декабря 2018 года (суббота). 

В соответствии с вышеизложенным В соответствии с вышеизложенным В соответствии с вышеизложенным    
установлен следующий режим работы:установлен следующий режим работы:установлен следующий режим работы:   
22 декабря 2018 г. (суббота) – сокращен-

ный рабочий день; 
23, 24 декабря 2018 г. (воскресенье, поне-

дельник) – выходные дни; 
25 декабря 2018 г. (вторник) – празднич-

ный день. 
26 – 28 декабря 2018 г. (среда – пятница) 

– рабочие дни; 
29 декабря 2018 г. (суббота) – сокращен-

ный рабочий день; 
30, 31 декабря 2018 г. (воскресенье, поне-

дельник) – выходные дни; 
1 января 2019 г. (вторник) – праздничный 

день; 
2, 3, 4 января 2019 г. (среда – пятница) – 

рабочие дни; 
5, 6 января 2019 г. (суббота, воскресенье) 

– выходные дни; 
7 января 2019 г. (понедельник) – празд-

ничный день. 



Збіги обставин бувають 
цікавими, доленосними, 
оригінальними, а бува-
ють знаковими. Судіть 
самі.  

Володимир Григорович 
Ковалок, водій автобусу 
автотранспортного госпо-
дарства (АТГ) Южно-
Української АЕС, нещо-
давно відсвяткував свій 
60-річний ювілей і твер-
до вирішив йти на заслу-
жений відпочинок. На-
прикінці нинішнього ро-
ку виповнюється рівно 
12 років з того часу, ко-
ли його було обрано фі-
зоргом підрозділу. А го-
ловною подією, яка він-
чає його і фахову, і 
профспілково-спортивну 
кар’єру, стала абсолютна 
перемога команди АТГ у 
Спартакіаді ЮООП 2018 
року. 

Відтак, гадаю, ні в кого 
не виникне сумніву, що 
обминути увагою цю лю-
дину, яка має 33 роки 
трудового стажу на Юж-
но-Українській АЕС, і з 
якою пов’язано стільки 
знакових подій букваль-
но впродовж кількох 
останніх місяців, апріорі 
неможливо. 
 

Я не побачила у колег Во-
лодимира Ковалка засмучено-
сті щодо його звільнення у 
зв’язку з виходом на пенсію. 
Скоріш за все, вони ще не 
усвідомили цього факту в пов-
ній мірі, бо впевнені, що він 
ще довгий час залишатиметь-
ся на зв’язку із своїм улюбле-
ним колективом.  

Володимир Григорович і 
сам знаходиться абсолютно в 
доброму гуморі щодо цієї по-
дії, каже, що ні за яких об-
ставин не збирається відсторо-
нюватись від життя підрозді-
лу, адже залишається жити в 
Южноукраїнську, знаходить-
ся завжди на зв’язку, просто 
тепер у нього буде трохи біль-
ше вільного часу, який він 
планує присвятити своїй ро-
дині та хобі.  

На запитання, яким має 
бути фізорг у колективі, Воло-
димир Григорович відповів так: 

«Найперше – бути люди-
ною, бо Спартакіада закінчить-
ся, а з людьми потрібно буде 
спілкуватись й надалі. Не треба 
один в одному бачити ворога, 
бо насправді ми є лише добри-
ми суперниками. Та й то супер-
ники ми на спортивному май-
данчику, а в житті – колеги, 
які повинні жити, спілкува-
тись і працювати.» 

Зрозуміло, що без підтрим-
ки керівництва, у такому чис-
ленному колективі, як автот-
ранспортне господарство, за-
пустити певний напрямок 
суспільної діяльності і зроби-
ти його продуктивним, одній 
людині навряд чи під силу. 
Але цьому підрозділу пощас-
тило – його очолює таланови-
тий організатор і висококлас-
ний менеджер Петро Форостя-
ний, стараннями якого автот-
ранспортне господарство є 
взірцевим підрозділом уже 
багато років у багатьох номі-
націях. Підтримав 12 років 
тому Петро Якович й ідею 
Володимира Ковалка про 
створення внутрішньоцехової 
Спартакіади. 

«Я прийшов і сказав дире-
ктору, що до того, як випус-
кати команду для участі у 
Спартакіаді ЮООП, я хотів би 
побачити рівень підготовки 
наших спортсменів, а це мож-
на зробити тільки, провівши 
Спартакіаду у своєму підроз-
ділі, – розповідає Володимир 
Ковалок. – Такою була моя 
тактика, яку я виношував і 
обдумував впродовж цілого 

року. Директору ця ідея спо-
добалась, і у 2008 році ми 
провели свою першу Спарта-
кіаду з 12-ти видів спорту.» 

Володимир Григорович 
каже, що люди тоді досить 
щиро відгукнулись на пропо-
зицію зробити спорт у підроз-
ділі більш масовим явищем, 
ніж було раніше. На станов-
лення спортивної діяльності 
знадобилося 3 роки, на зма-
ганнях бували всілякі непри-
зові місця, але філософія того 
руху, яку впровадив Володи-

мир Ковалок, була безкомпро-
місною і завзятою – до пере-
моги наближалися поступово, 
але вперто.  

З тих пір працівники авто-

транспортного господарства 
Южно-Української АЕС бе-
руть участь абсолютно в усіх 
видах спорту у Спартакіаді 
Атомпрофспілки України та 
Спартакіаді ЮООП, де призо-
ве місце для них – не рід-
кість. Більше 10 років існує 
Команда АТГ з футзалу 
«Автолокомотив», яка грає не 
гірше за професіоналів і вибо-
рює призові місця, беручи 
участь навіть у змаганнях 
Всеукраїнської Аматорської 
футзальної ліги України. 
Спортивна слава жіночої во-
лейбольної команди АТГ наза-
вжди ввійде в історію підроз-
ділу і всього підприємства, як 
і яскраві спортивні перемоги 
окремих спортсменів – пра-
цівників автотранспортного 
господарства ЮУАЕС. Впро-
довж останніх 12 років, коли 
спортивний напрямок очолю-
вав Володимир Ковалок, спор-
тивна команда АТГ до своєї 
«скарбнички перемог» у Спар-
такіаді ЮООП зарахувала 7 
призових місць: по три – тре-
тіх і других, і перше місце, 
яке виборола нині. 

В автотранспортному під-
розділі кожен може обрати 
вид спорту, який йому до ду-
ші, водночас враховуючи і 
фізичні можливості. Наразі 
тут проводиться Спартакіада 
серед своїх працівників з 12 
видів спорту, серед яких пау-
ерліфтінг, шахи і шашки, 
плавання, волейбол, футбол, 
армреслінг, легка атлетика 
тощо. Радіють і ті, хто за ві-
ком уже не підпадають під 
категорію «молодь», отже, 

вони виступають у ветерансь-
ких командах. Свого часу 
фізорг посприяв тому, аби 
заключити договір про друж-
бу з однією із загальноосвіт-

ніх шкіл Южноукраїнська: 
автотранспортники допомага-
ють за потреби трудовими 
ресурсами, а навчальний за-
клад надає їм спортзал для 
тренувань. 

Те, що заняття спортом 
згуртовують колектив, фізорг 
АТГ переконаний на сто від-
сотків, адже для людей це 
стає частиною життя – разом 
тренуються, разом беруть 
участь у змаганнях і разом 
святкують перемогу. Нато-
мість, особиста організаційна 
діяльність – то процес постій-
ний і досить енерговитратний.  

«Організувати на будь-яку 
діяльність людей досить не-
просто, особливо, коли ця 
діяльність не є їхньою основ-
ною роботою і за неї вони не 
отримують зарплатню, – роз-
мірковує Володимир Григоро-
вич. – Скажу більше: однієї 
лише наявності ентузіастів і 

людей, які люблять спорт, 
недостатньо. Мені на допомо-
гу прийшли начальники ко-
лон, які, кожен у своїй групі, 
тримають руку на пульсі всіх 

спортивних подій, що відбува-
ються, і в полі зору – людей, 
які готові позмагатися за 
честь свого підрозділу. Таким 
чином, третина нашого колек-
тиву традиційно бере участь у 
спортивних змаганнях, а це 
150 працівників. Я знаю, що 
з людьми працювати непрос-
то, але старався кожного ви-
слухати, щось порадити, і не 
лише стосовно спорту, а іноді 
й про життя взагалі. Бути 
присутнім на усіх змаганнях. 
Цього правила я дотримував-
ся завжди, бо дуже важливо, 
коли спортсмени знають, що 
хтось їх підтримує. Бували 
такі випадки, коли здавалося, 
що спортсмена ось-ось поки-
нуть сили, то тоді ми почина-
ли дуже активно його підтри-
мувати і у нього відкривалось 
«друге дихання». Одного разу 
ми вмовляли нашого учасни-
ка хоча б раз підняти гирю, 
аби була зарахована участь, 
але він так боявся підвести 
команду, що з переляку під-
няв 10 разів правою і один раз 
лівою рукою. Шоковані були 
всі. Якщо на ігровому полі 
складається гостра ситуація, я 
беру хвилину і намагаюсь зага-
сити емоції, адже під час гри 
дуже важливо залишатись згу-
ртованою командою.» 

Не будемо забігати наперед 
і називати фізорга-послідов-
ника Володимира Григорови-
ча в автотранспортному госпо-
дарстві, його кандидатура ще 
остаточно не затверджена. 
Єдине, про що вдалося дізна-
тися – це буде молодий пра-
цівник.  

«Те 1 місце у Спартакіаді 
ЮУАЕС, яке ми вибороли 
цього року, потрібно утрима-
ти, – каже Володимир Кова-
лок. – Якщо наступного року 
команда, якою керуватиме 
новий фізорг, знову посяде 
одне з призових місць, то я 
буду дуже задоволений. Це 
означатиме, що я зумів пере-
дати свій досвід достойному 
послідовнику.» 

Оксана МІСЮКЕВИЧ 
Фото автора  

і з архіву АТГ  
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      ТВОЇ ЛЮДИ, АЕС! 

Петро ФОРОСТЯНИЙ, директор АТГ: 

Володимир Ковалок – дуже відповідальна людина! Більш того, 
він ставиться до дорученої справи, як до чогось особистого, перейма-
ється кожною людиною, як за своїх дітей. Я це спостерігаю вже 
багато років. Зрозуміло, що перемагали у змаганнях наші спортсме-
ни, але без умілої організації і мотивації навряд чи вдалося б виборо-
ти стільки призових місць. Окрім цього, він приходив абсолютно на 
усі змагання, вболівав за своїх спортсменів, підтримував їх, консу-
льтував, заспокоював. Ясна річ, шкода, що він покидає наш підроз-
діл, але я впевнений, що він дистанційно нам ще допомагатиме, бо 
це частина його життя. Володимир Григорович за 12 років зробив 
такий заділ для наступних фізоргів, що у них вибору не буде – 
триматимуть ту високу планку, яку він намітив.  

Віктор РИБІН, майстер ремонтної служби АТГ: 

Я відношуся до категорії переселенців з окупованих територій, 
отже, працюю у АТГ близько 5 років. Коли я йшов на співбесіду до 
директора, щоб влаштуватись на роботу, піднімаючись сходами, 
побачив стенди з багаточисельними кубками, грамотами та меда-
лями. Одразу подумав: я потрапив до правильного місця! Я люблю 
спорт і завжди ним займався, а тепер за АТГ я виступаю теж у 

багатьох видах спорту. Володимир Григорович – людина, яка уміє 
так мотивувати займатися спортом, що самому хочеться позити-
вно відгукнутися на його пропозицію. Головне – я не побачив у нього 
формального ставлення до цієї роботи. Кожен учасник змагань для 
нього – цінність. Гадаю, звідси і хороші результати.  

Ірина СВІЧ, диспетчер АТГ: 

Я певний час була членом жіночої волейбольної команди нашого 
підрозділу. Володимир Григорович – прекрасний організатор і чуйна 
людина. Я дивуюсь, який у нього стійкий характер, адже ми у ко-
манді дуже різні, емоційні, як і всі жінки, а він завжди умів нас 
заспокоїти, спрямувати на конструктив, одним словом, був дуже 
терплячим по відношенню до нас. 

Світлана САВЧЕНКО, економіст АТГ: 

Я граю в шашки і шахи, займаюсь волейболом. Ви знаєте, у 
нас майже кожен працівник підрозділу бере участь у якихось 
заходах. Хочу особливо зазначити, що ніхто не йде, як кажуть, 
з-під палки – все відбувається за принципом добровільності. Бо 
самим цікаво. А ще й такий фізорг у нас! Цілеспрямований, на-
полегливий, чуйний до людей, комунікативний, одним словом, 
горить своєю справою!  



Южноукраїнська міська 
рада є органом місцевого са-
моврядування, що представ-
ляє територіальну громаду 
Южноукраїнська та здійснює 
від її імені та в її інтересах 
функції і повноваження міс-
цевого самоврядування. Ці-
лий перелік питань щодо 
життєдіяльності міста знахо-
диться виключно у компетен-
ції міської ради.  

Виконавчі органи міської 
ради (виконавчий комітет, 
відділи, управління та депар-
таменти), є підконтрольними і 
підзвітними відповідній раді. 
Повноцінно працювати на 
благо громади представницькі 
та виконавчі органи можуть 
лише разом.  

Згідно із Законом «Про 
місцеве самоврядування в 
Україні», сесія ради склика-

ється в міру потреби, але не 
менше одного разу на квар-
тал, а з питань відведення 
земельних ділянок та надання 
документів дозвільного харак-
теру у сфері господарської 
діяльності – не рідше ніж 
один раз на місяць.  

Перше пленарне засідання 
42-ї сесії відбулося 4 жовтня. 
Тобто, вже два місяці секре-

тар ради не 
може заверши-
ти незаверше-
ну, на її думку, 
сесію. Звинува-
чує вона в цьо-
му, звичайно, 
депутатів, які 
обійшлися без 

неї, коли вона покинула пле-
нарне засідання, обрали ново-
го головуючого та розглянули 
питання. А потім 26 листопа-
да, на 43-й сесії, яка, згідно 
із законодавством, була скли-
кана на вимогу третини депу-
татського корпусу, ще й ви-
словили Дзюбенко недовіру. 

27 та 28 листопада Дзюбе-
нко зробила дві чергові спро-

би провести пленар-
не засідання, але 
кворуму не було. Та 
й як він може бути, 
якщо більшість 
депутатського кор-
пусу своїм рішен-
ням відправила 
Дзюбенко у відстав-
ку? Але де-факто 
відправити у відста-
вку Дзюбенко не 
вдається, адже її 
підлеглі відмовля-
ються реєструвати 
вищезгадане рішен-
ня. Доступ до офі-
ційного сайту у 
руках Дзюбенко, 
вплив на підлеглих 
теж у неї, «ключ 

від всіх дверей» теж.  
От і відбуваються у мерії 

дивні речі: опублікований про-
ект рішення міськради про 
припинення повноважень сек-
ретаря Южноукраїнської міськ-
ради знімають з оприлюднен-
ня, Людмила Дзюбенко йде у 
відпустку і за дивним збігом 

зникає ключ 
від сесійної 
зали, тому де-
путати не мо-
жуть провести 
пленарне засі-
дання. Наступ-
ним разом двері 
сесійної зали 
вже знаходять 
в і дкритими , 
хоча у залі зна-
ходиться варті-
сне обладнання. 

Л ю д м и л а 
Дзюбенко то 
раптово йде у 
відпустку, за 
день виходить і видає розпо-
рядження про продовження 
сумнозвісної 42-ї сесії на 13 
грудня, і знову йде у відпуст-
ку. Потім знову виходить і 
видає по черзі ще два розпо-
рядження про продовження 
сесії на 27 листопада, потім 
28-ме. Складається враження, 
що у порівнянні з діями Люд-
мили Дзюбенко генератор 
випадкових чисел пасе задніх. 

28 листопада у сесійну 
залу взяти участь у пленарно-
му засіданні прийшли 14 де-
путатів, працівники виконав-
чих органів ради, мешканці 
міста. Через брак кворуму 
більше нічого, окрім погово-
рити, не залишилось. Отже, 
згадали минуле, поговорили 
про майбутнє – можливий 
розпуск місцевого парламенту 

та введення в умовах воєнного 
стану та нездатності влади 
виконувати свої функції вій-
ськової адміністрації. Мешка-
нець міста Юрій Телятник 
сказав, що Дзюбенко узурпу-
вала владу в місті. Людмила 
Дзюбенко назвала 43-ю сесію 
бедламом. Депутат Андрій 
Зеленюк сказав, що про про-
ведення 43-ї сесії взагалі нічо-
го не знав. (А от мешканці 
міста, здебільшого похилого 
віку, знали та прийшли. Зна-
ли і депутати Вознесенської 
міськради, яких упізнали 
серед тих, хто блокував дос-
туп до сесійної зали.) Депутат 
Сергій Горностай традиційно 
звинуватив у всьому ЮУАЕС. 

Галина НАЗАРОВА 
Фото П.Білоусова 

 та О.Пелюха  

Южно-Український енергоком-
плекс – підприємство, що вироб-
ляє електричну енергію, щедро 
ділиться енергією своєї доброти з 
найменшими її «споживачами» – 
школярами Миколаївщини. Вже 
третій рік поспіль фахівці інформ-
центру ВП ЮУАЕС заряджають 
енергією дітлахів – учнів 1-8 кла-
сів як місцевих шкіл, так і гостей 
з області, запрошуючи їх на ціка-
ві, веселі та корисні заходи – ене-
рго- та екоквести. Спеціалісти сек-
тору роботи з молоддю та школя-
рами розробили велику кількість 
різноманітних інформблоків, з 
яких вони кожного разу, залежно 
від віку та кількості дітей у гру-

пах, створюють унікальні сценарії 
і в ігровій формі реалізують їх під 
час квестів. З початку нинішнього 
року вже більше 500 місцевих 
школярів, а також діти з шкіл 
Єланця та Олександрівки стали 
учасниками захоплюючих мандрі-
вок енергокраїною. 

27 листопада «багатостраж-
дальні» стіни інформцентру 
«Імпульс», який регулярно стає 
ареною баталій між дитячими ко-
мандами, здригалися від енергії 
шестикласників ЗОШ №3, які ста-
ли учасниками чергового енергок-

весту. Резуль-
тат півтораго-
динних шко-
лярських при-
год був для 
Олени Болотсь-
ких та Світлани 
Дідик – невтом-
них дитячих 
провідників до 
таємничого сві-
ту енергій – 
вже звичним, 
та все одно зав-
жди приємним: 
рожеві від біго-
тні у «екокап-

цях» з пластикових пляшок під 
час естафет дитячі щічки, очі, що 
горять бажанням просто зараз пе-
ревернути світ і вигадати нові 
джерела енергії і сотні запитань 
від малих «чомучок».  

Останнім часом енергоквести, 
які, хоча й неймовірно цікаві, але 
не можуть вмістити всіх різнома-
нітних «цікавинок» такого вели-
кого і такого складного підприємс-

тва, яким є наш енергокомплекс, 
стають першою сходинкою до зна-
йомства з ним. Наступний крок – 
оглядова екскурсія об'єктами ене-
ргокомплексу, впродовж якої діти 
мають можливість відвідати 
центральну прохідну атомної стан-
ції, проммайданчик, Олександрів-
ську ГЕС та Ташлицьку ГАЕС.  

Олена БОНДАРЕНКО 
Фото П.Білоусова 
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   АЕС І ДІТИ 

   ДВОВЛАДДЯ ЧИ БЕЗВЛАДДЯ? 

Наразі у Южноукраїнську склалася практично патова ситуа-
ція. На позаплановій 43-й сесії депутатська більшість вислови-
ла недовіру секретарю Южноукраїнської міської ради Людмилі 
Дзюбенко та призначила виконуючим обов’язки міського голо-
ви Олександра Кольчака, заступника міського голови.  

Згідно із рішенням ради, Людмилу Дзюбенко повинні були зві-
льнити після виходу з відпустки. Із відпустки вона вийшла, 
складати свої повноваження відмовилась, вважає рішення бі-
льшості депутатів незаконним, 43-ю сесію нелегітимною, та 
намагається завершити 42-ю сесію, яка, на її думку, залиши-
лась незавершеною. Минулого тижня дві її спроби завершити 
42-у сесію провалилися через відсутність кворуму.  

В свою чергу Олександр Кольчак не має змоги виконати рішення 
більшості представницького органу міської територіальної грома-
ди: відділ забезпечення депутатської діяльності доручення депута-
тів відмовляється виконувати. Отже, за словами Кольчака, він не 
може зареєструвати рішення та розпочати виконання своїх обо-
в’язків. Тому він був вимушений 
викликати поліцію до виконкому. 



 9-11 листопада в 
м. Болграді (Одеська 
обл.) відбувся Всеук-
раїнський шашковий 
турнір «Собор» у 
трьох програмах: 
класичній, з жереб-
куванням першого 
ходу та піддавки.  
 У вихованців тре-
нера ККСС Геннадія 
Мітченка – п'ять ме-
далей: по  дві 
« з о л о т и х »  і 
«бронзових» та одне 
«срібло».  
 Переможцем серед 
кадетів у «класиці» 
став Олександр Олій-
ник (гімназія), дру-
гим – його брат Іван 
(ЗОШ №1), а у 

«піддавках» переміг Іван, а Олександр був третім. Геннадій у класичних шашках 
здобув «бронзу» серед чоловіків. 

 

АНОНС 
 

8.12.2018 
29-та Спартакіада ЮООП. Перетягування канату. 

Закриття Спартакіади. 
Ігровий зал спорткомплексу «Олімп», 

початок о 9.00. 
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О.О. Бондаренко 

Адреса: 55000 Миколаївська обл., м. Южноукраїнськ, 
бул. Шевченка, 8а, ІЦ «Імпульс», 2 поверх. 

5-94-00 (факс); 4-63-91.  

Е-mail: smi@sunpp.atom.gov.ua 

Надруковано ФОП Жаган М.Ф., м. Миколаїв, вул. Бузника, 5. 

      НОВИНИ СПОРТУ 

На жаль, на сьогодні дома-
шнє насильство є однією з най-
поширеніших форм порушення 
прав людини. Разом з цим, 
більшість сімейно-побутових 
конфліктів залишаються латен-
тними аж до моменту скоєння 
злочину, тобто, потерпілі не 
бажають, а найчастіше сором-
ляться повідомляти про такі 
факти, не вірячи у можливість 
реальної допомоги, або ж нама-
гаються просто змиритися з 
даною проблемою, вважаючи її 
своїм особистим болем. Однак 
замовчування може лише 
ускладнити ситуацію, оскільки 
порушник, уникнувши відпові-
дальності за свої протиправні 
дії, продовжить їх чинити і 
надалі. 

У разі вчинення домашньо-
го насильства або реальної його 
загрози необхідно обов’язково 
звернутися до Національної 
поліції. Це можна зробити, 
зателефонувавши на телефон 
чергової служби відповідного 
територіального підрозділу, 
спецлінію «102» або, відвідав-
ши відділ (відділення) поліції 
особисто. 

У разі отримання заяви чи 
повідомлення про випадок до-
машнього насильства, правоо-
хоронцями будуть вжиті невід-
кладні заходи щодо його при-
пинення, а також притягнення 
кривдника до передбаченої за-
коном відповідальності. 

З метою запобігання непра-
вомірним діям у подальшому 
особа, яка вчинила домашнє 
насильство, береться на профі-
лактичний облік та з нею про-
водиться індивідуально -
профілактична робота. 

Крім того, у разі існування 
безпосередньої загрози життю 
чи здоров’ю постраждалої осо-
би з метою негайного припи-
нення домашнього насильства, 
недопущення його продовжен-
ня чи повторного вчинення 
поліція може винести кривдни-
ку терміновий заборонний при-
пис, яким кривдника може 
бути зобов’язано залишити міс-
це проживання постраждалої 
особи, а також заборонено йо-
му в будь-який спосіб контак-
тувати з постраждалою особою. 

Постраждала від домашньо-
го насильства особа може та-
кож звернутися до структурно-

го підрозділу з питань сім’ї міс-
цевої державної адміністрації 
або виконавчого органу з пи-
тань сім’ї сільської, селищної, 
міської ради, до повноважень 
яких належить здійснення ко-
ординації діяльності суб’єктів, 
що здійснюють заходи у сфері 
запобігання та протидії домаш-
ньому насильству. 

У свою чергу, з метою отри-
мання соціальних послуг, інфо-
рмаційної, медичної, соціаль-
ної, психологічної допомоги на 
безоплатній основі, а також 
тимчасового притулку, потерпі-
ла особа може звернутися до 
центру соціальних служб для 
сім'ї, дітей та молоді. Зазначе-
ними центрами проводиться 
соціальне інспектування сімей, 
у яких мають місце випадки 
вчинення насильства, а також 
їх соціальний супровід. 

У разі ж вчинення домаш-
нього насильства відносно ди-
тини доцільно звернутися до 
органу опіки та піклування або 
служби у справах дітей, якими 
в межах повноважень будуть 
вжиті заходи щодо захисту її 
прав. 

Для винесення обмежуваль-
ного припису кривднику, пост-
раждала особа або її представ-
ник можуть звернутися з від-
повідною заявою до суду. Слід 
зазначити, що судовий збір у 
такому випадку не сплачуєть-
ся. 

У свою чергу, для отриман-
ня безкоштовної правової допо-
моги, на яку мають право усі 
постраждалі від домашнього 
насильства особи, необхідно 
звертатися до центрів з надан-
ня безоплатної вторинної право-
вої допомоги. В Україні діє єди-
ний телефонний номер системи 
безоплатної правової допомоги 
0-800-213-103. 

Безкоштовну консультацію 
з приводу домашнього насильс-
тва можна отримати також, 
зателефонувавши на Націона-
льну «гарячу лінію» з попере-
дження домашнього насильст-
ва, торгівлі людьми та гендер-
ної дискримінації за телефоном 
0-800-500-335 або 116 123 (для 
дзвінків з мобільного). 

Полковник А.ТРЕТЬЯК,  
начальник  

Южноукраїнського  
відділення поліції 

До уваги членів СТ «Олексіївський»! 
 

18 грудня 2018 року о 18.00 в актовій залі школи №4 від-
будуться збори СТ «Олексіївський» 

С.Яворська-Ткаченко, 
голова СТ 

      102 ІНФОРМУЄ  

Спасибі вам, люди! 
 

Висловлюю щиру подяку керівнику та особовому складу 
пожежної частини за допомогу! Рятівники ДПРЗ-1 допомо-
гли відчинити заблоковані через несправність замка бро-
ньовані двері, щоб дочка змогла дістатися до тяжко хворо-
го батька, лежачого інваліда 1 групи.  

З повагою          Лілія ТРУЩЕНКО 

Іван Олійник  Олександр Олійник  

 

Уважаемые друзья, 
коллеги, работники 

ОП ЮУАЭС! 
 

 
К вам с благодарно-

стью от имени пенсионе-
ров, бывших работников 
ОП ЮУАЭС, обращается 
председатель Совета вете-
ранов ОП ЮУАЭС.  

Люди, к сожалению, 
стареют, и поэтому пожи-
лые люди во все времена 
были есть и будут на 
этой земле. Дав жизнь 
молодому поколению, 
обогатив их своим жиз-
ненным опытом, они 
идут по жизни рядом, и 
теперь очень нуждаются 
в вашей моральной и ма-
териальной поддержке. 

Скромны запасы по-
жилых людей, строив-
ших светлое будущее. 
Теперь их жизнь строит-
ся на экономии всего и 
во всем. Нам невозможно 
уйти от реалий жизни 
при фактически неизмен-
ных в течение многих 
лет размерах пенсий. 
Неуклонно растут цены 
на все виды услуг: тари-
фы ЖКХ, электроэнер-
гию, связь, лекарства, 
медицинское обслужива-
ние и т.д. Я не сгущаю 
краски, ведь вы, наши 
дети и внуки, сегодня 
работающие на Южно-
Украинской АЭС, идете 
по жизни рядом с нами, 
и знаете о наших пробле-
мах достаточно хорошо. 

Понимая, что у вас и 
своих проблем хватает, 
что у вас и так немалые 

затраты на детей и близ-
ких вам родных, мы с 
особой благодарностью 
склоняем свои головы и 
г оворим сердечное 
«спасибо» каждому из 
вас, принявшему участие 
в благотворительной ак-
ции «Ветеран». 

Большое спасибо орга-
низаторам благотвори-
тельной акции «Ветеран» 
– руководству и профсо-
ю з н о м у  к о м и т е т у 
ОП ЮУАЭС, которые, 
несмотря на свою боль-
шую каждодневную заня-
тость, думают о старшем 
поколении, его нуждах и 
проблемах. 

Деньги, поступающие 
на счет Совета ветеранов 
в  р амка х  акции 
«Ветеран», распределя-
ются в соответствии с 
«Положением о распреде-
лении благотворительной 
помощи…». Заявления 
ветеранов на оказание 
материальной помощи 
рассматриваются комис-
сией, составляется акт 
жилищно-бытовых усло-
вий проживания и по 
решению, принятому на 
заседании комиссии, вы-
деляется благотворитель-
ная помощь. В нашей 
организации ведется 
строгий учет поступив-
ших на расчетный счет 
средств. В газете 
«Энергетик» ежеквар-
тально публикуется по-
дробный отчет о распре-
делении поступивших 
средств, можете произве-
сти несложный матема-
тический подсчет. 

В 2018 году выделена 
благотворительная по-
мощь участникам боевых 
действий в ВОВ, вдовам 
УБД, участникам ВОВ, 
пожилым людям по бла-
готворительным акциям 
к знаменательным датам 
на 122000,00 грн.  

С начала 2018 года (с 
1.01.2018 по 30.11.2018) 
на основании поданных 
заявлений и предостав-
ленных документов была 
оказана помощь 202 тя-
жело больным (с онколо-
гией и сахарным диабе-
том), лежачим на лече-
ние, для приобретения 
дорогостоящих лекарств, 
на проведение операций 
на сумму 150200,00 грн. 
На похороны выделено 
9960,00 грн. 

Что будет в следую-
щем, 2019 году? – Зави-
сит от вашего милосер-
дия. Ваш благотворитель-
ный взнос может кому-то 
продлить жизнь, снять 
боль с помощью приобре-
тенных лекарств. 

Пройдут годы и ваше 
поколение тоже приобре-
тет статус «пенсионер». 
Хочется верить, что вы 
будете жить в более ста-
бильное время, но ваше 
добро обязательно вернет-
ся к вам вниманием и 
заботой уже ваших детей 
и внуков! Спасибо вам, 
всем вместе и каждому 
отдельно, за вашу заботу 
о ветеранах. 

Н. СИДОРОВ, 
 председатель  

Совета ветеранов  
ОП ЮУАЭС  

http://alpha/

