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НА ПІДПРИЄМСТВІ 

Енергетик 

Нині на гідроакумулювальній 

станції успішно виконано проб-

ний пуск третього гідроагрегата 

(2-га черга ГАЕС), триває актив-

на підготовка до включення його 

в мережу. 

У акті перевірки зазначено: 

«Реалізація проекту в частині 

підвищення нормального підпір-

ного рівня (НПР) Олександрівсь-

кого водосховища на р. Півден-

ний Буг до позначки +20,7 м не 

впроваджується. Під час візуаль-

ного огляду Ташлицької ГАЕС та 

за показниками приладів обліку 

встановлено, 

що нормальний 

підпірний рівень 

(НПР) Олексан-

дрівського во-

досховища на  

р. Південний 

Буг у нижньому 

б’єфі знаходив-

ся на позначці 

+15,89 м та не 

перевищує від-

мітки дозволе-

ного нормаль-

ного підпірного 

рівня +16,0 м». 

Учасники перевірки також 

констатували, що ВП ЮУАЕС 

дотримується умов дозволу та 

правил спеціального водокорис-

тування, економно використовує 

водні ресурси, не перевищує 

лімітів забору та використання 

води. Державні інспектори за-

значили: водозабірні споруди 

підприємства облаштовані відпо-

відно до затверджених проєктів 

зон санітарної охорони, облад-

нані рибозахисними пристроями, 

а використання технологічних 

водойм Южно-Українського ене-

ргокомплексу проводиться від-

повідно до норм і правил екс-

плуатації, визначених технічними 

проєктами та затверджених у 

встановленому законодавством 

порядку. 

Галина МЕДВІНСЬКА 

Держекоінспекція підтвердила 

дотримання природоохоронного 

законодавства в процесі  

добудови Ташлицької ГАЕС 
Державна екологічна інспекція 

Південно-Західного округу 

(Миколаївська та Одеська об-

ласті) здійснила позапланову 

перевірку відокремленого під-

розділу «Южно-Українська 

АЕС» Державного підприємст-

ва «Національна атомна енер-

гогенеруюча компанія 

«Енергоатом». Протягом двох 

робочих тижнів – з 10 по 21 січ-

ня – ВП ЮУАЕС інспектували на 

дотримання вимог природоо-

хоронного законодавства, ра-

ціонального використання відт-

ворення та охорони в процесі 

реалізації проєкту 

«Завершення будівництва Таш-

лицької ГАЕС». За результата-

ми роботи посадові особи ор-

гану державного нагляду пору-

шень не виявили. 



Енергетик 2 

НАВЧАННЯ 

До ліквідації умовної пожежі 

був залучений особовий склад 1 

Державного пожежно-

рятувального загону (1 ДПРЗ). Він 

об’єднує ДПРЧ №27 та ДПРЧ №28, 

які несуть службу з охорони про-

мислових об’єктів, зокрема  ЮУА-

ЕС і Ташлицької ГАЕС. Також у 

навчанні брали участь рятувальни-

ки  ДПРЧ №25, яка розташована у 

Южноукраїнську, але після децент-

ралізації підпорядковується 4 Дер-

жавному пожежно-рятувальному 

загону Вознесенського району.   

Ліквідували умовну пожежу 16 

бійців особового складу, шестеро 

офіцерів здійснювали оперативне 

керування, було задіяно 5 одиниць 

техніки. За задумом тренувань по-

жежа виникла на 2 поверсі інфор-

маційного центру внаслідок корот-

кого замкнення електромережі. 

Будівлю знеструмили, працівників 

евакуювали, рятувальники прове-

ли розвідку, підключились до во-

доджерел та розпочали гасіння 

пожежі. Час від часу ситуацію 

ускладнювали нові умовні обста-

вини: евакуація постраждалого, 

пожежа на даху, обвал, затиснення 

рятувальників уламками, вихід з 

ладу спецтехніки. 

За оцінкою спостерігача з об-

ласного управління -  підполков-

ника служби цивільного захисту 

Станіслава Якобчука - з усіма пос-

тавленими завданнями рятуваль-

ники впорались:  «Дії особового 

складу були злагодженими, кому-

нікація добре налагоджена, реак-

ція на нові ввідні виважена. Зага-

лом і штаб, і особовий склад відп-

рацювали задовільно. Южноукра-

їнські рятувальники продемонст-

рували досить високий рівень під-

готовки». 

Євген Завалій, заступник нача-

льника 1 ДПРЗ з питань оператив-

ного реагування на надзвичайні 

ситуації та цивільного захисту: 

«Організація тактико-спеціальних 

навчань безпосередньо на об’єк-

тах, з залученням персоналу, що 

там працює, має подвійну користь: 

рятувальні служби відпрацьовують 

практичні навички, прийоми ряту-

вання, взаємодії, використання 

технічних засобів, а адміністрація 

закладів або відповідальні за по-

жежну безпеку мають можливість 

на практиці перевірити обізнаність 

своїх підлеглих щодо правил по-

жежної безпеки. Такі тренування 

дають реальну картину подій під 

час надзвичайної ситуації, принай-

мні, максимально наближену до 

реальних». 

Пожежа була умовною – а ви-

сновки, зроблені працівниками 

інформаційного центру «Імпульс» 

за результатами тренування ціл-

ком реальні. Тепер вони знають, 

яким питанням слід приділити біль-

ше уваги. 

Олена РЕЗНИК 

Фото Світлана Костенюк 

Інформцентр ВП ЮУАЕС – об’єкт 
тренування рятувальників 

В інформаційному центрі 

«Імпульс» ВП ЮУАЕС гасили 

умовну пожежу. Це були так-

тико-спеціальні навчання ряту-

вальних служб у культурно-

видовищних закладах. На вели-

ких об’єктах, згідно з графіком, 

вони проводяться щонайменше 

раз на квартал. Крім організації 

оперативних дій, взаємодії 

служб, застосування технічних 

засобів та прийомів роботи ря-

тувальників такі заходи мають на 

меті перевірити дії адміністрації 

закладів, осіб, відповідальних за 

пожежну безпеку та безпосе-

редньо персоналу. 
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ПОДІЯ 

Квартири отримали сім родин 

учасників АТО. Житло придбали 

на виконання комплексної соціа-

льної програми підтримки учас-

ників антитерористичної опера-

ції, учасників операції об’єднаних 

сил та членів їх сімей. Серед    

новоселів – двоє працівників 

Южно-Української АЕС. Це Олек-

сандр Стоянов та Руслан Абдіє-

єв.  

Руслан Абдієєв з будівельно-

монтажного управління. Маючи 

бронь, він пішов на Схід добро-

вольцем у 2015 році. Через півто-

ра року повернувся, але не зміг 

залишатись осторонь. Свій бойо-

вий шлях чоло-

вік описує коро-

тко: «Пройшов 

підготовку на 

Яворівському 

військовому по-

лігоні. Звідти нас 

відправили у 

Чаплинку 

Херсонської об-

ласті охороняти кордон з Кри-

мом. Потім був Донбас. Це Вол-

новаха, Маріуполь, Красногорів-

ка і Пєски були. В АТО був півто-

ра року. Повернувся, місяць від-

працював і знову повернувся. 

Підписав контракт, попав у 57 

ОМПБ – бригадна розвідка і вою-

вав далі. Повернувся у 2019 ро-

ці». Від щасливих емоцій у влас-

ника двокімнатної квартири тре-

мтіли руки та підгиналися ноги, 

адже це його перше власне жит-

ло. До цього квартиру доводило-

ся винаймати. 

Житло було придбано на умо-

вах співфінансування за кошти 

міського та обласного бюджетів. 

Загалом у Южноукраїнську вже 

придбали 22 квартири для учас-

ників АТО та членів їх сімей. Цьо-

го року – найбільше. Своєї черги 

на житло в нашому місті чекають 

ще 57 учасників АТО та одна ро-

дина загиблого.  

 
Ірина ПАВЛОВА 

Фото Світлана Костенюк 

Новосілля у родинах учасників АТО 

В Южноукраїнську вручили 

ключі від квартир учасникам 

АТО. Подія відбулася на мемо-

ріальному комплексі під час 

відзначення Дня Соборності 

України.  
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НАШІ ГОСТІ 

Кривоозерська об’єднана  

територіальна громада – це 27 

населених пунктів. Їх представ-

ляли стільки ж членів делегації - 

старости та депутати селищної 

ради. Відстань між Кривим Озе-

ром та Южноукраїнськом менше 

100 кілометрів, утім більшість 

гостей побували на енергетично-

му підприємстві вперше. 

Програма заходу складалася 

з відвідин декількох об’єктів ене-

ргокомплексу та зустрічі з керів-

ництвом підприємства.  

Розпочали з теорії – знайомс-

тва з принципами роботи Южно-

Української АЕС на макетах. Ви-

черпну інформацію гості отрима-

ли не лише в інформаційному 

центрі «Імпульс». Представники 

Кривоозерщини побували на 

оглядовому майданчику Ташли-

цької ГАЕС та повномасштабних 

тренажерах атомної станції. Екс-

курсія супроводжувалася дета-

льною розповіддю про призна-

чення об’єктів, їх роботу, підго-

товку фахівців та функціонуван-

ня обладнання. 

Южно-Українську АЕС  

відвідали представники  

Кривоозерської ОТГ 
25 січня Южно-Українську АЕС 

відвідала делегація Кривоозер-

ської ОТГ. Для гостей провели 

ознайомчу екскурсію та влаш-

тували зустріч із керівництвом 

та фахівцями підприємства. 
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Про атомну станцію гості чу-

ли не вперше, але переважно, як 

про соціального партнера. Вже 

вісім років поспіль працівники та 

профспілковий комітет підпри-

ємства надають допомогу Берез-

ківській школі-інтернату, що нині 

має статус мистецького ліцею. 

Майбутні зварювальники Криво-

озерського професійного аграр-

ного ліцею із вдячністю згадують 

поради спеціалістів енергоре-

монтного підрозділу, отримані 

під час регіонального етапу кон-

курсу «WorldSkills Ukraine». Од-

нак коло інтересів представників 

Кривоозерської ОТГ стосува-

лось не лише соціальної складо-

вої. «Мешканці нашої громади 

ставлять багато запитань щодо 

Южно-Української АЕС. Вони 

хочуть розуміти, як працює цей 

потужний енергокомплекс, чому 

ми так мало про нього знаємо. 

Тому мета нашого перебування 

на атомній станції - отримати 

інформацію про те, наскільки 

безпечне це підприємство для 

нашої громади. Хоч Криво-

озерська ОТГ і не входить до    

30-км зони, її мешканці перейма-

ються цим питанням. Сьогодні ми 

отримали вичерпну інформацію 

та зрозуміли значення атомної 

станції не тільки для Вознесенсь-

кого району, а й для всієї краї-

ни», - зазначив голова Кривоо-

зерської селищної ради Павло 

Бузінський.   

Ще більше інформації гості 

отримали під час круглого столу 

з керівництвом та фахівцями 

енергокомплексу.  

Генеральний директор Юж-

но-Української АЕС Ігор Поло-

вич розповів про перспективи 

підприємства та відповів на за-

питання представників Криво-

озерщини. «Ми не приховуємо 

своїх планів, вони були озвучені 

у багатьох засобах масової ін-

формації. По-перше, це підтри-

мання працездатності трьох  

енергоблоків, які у нас працю-

ють вже понад 30 років. По-

друге, НАЕК «Енергоатом» пла-

нує будівництво нових енерго-

блоків. Тобто, ми дивимося впе-

ред і впевнено йдемо до реаліза-

ції цих планів задля того, щоб 

енергетична система України і 

надалі залишалась у безпеці, 

щоб запобігти маніпуляціям і 

дестабілізації ситуації», - наголо-

сив очільник енергокомплексу 

на Південному Бузі. 

Щодо запитань, то вони сто-

сувались перспектив будівницт-

ва четвертого енергоблока, 

«зеленої» енергетики, розподілу 

компенсаційних коштів за про-

живання в 30-кілометровій зоні, 

собівартості електроенергії, пра-

цевлаштування на АЕС та забез-

печення атомників житлом.  

Розмова переконала гостей у 

користі та безпечності атомного 

виробництва. Вони зазначили, 

що й самі були б не проти такого 

сусіда, тим паче, що річка       

Південний Буг протікає і терито-

рією Кривоозерщини. 

Анастасія ЧАБАНЮК 

Фото Світлана Костенюк 
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«До мене, як до депутата, пос-

тійно звертаються мешканці 131-го 

округу з різними запитаннями. Я 

переконаний, що колегіальне обго-

ворення проблем допоможе швид-

ше знайти шляхи їх вирішення. 

Хочу, щоб наша розмова не була 

марною», – так почав нараду з ке-

рівниками Вознесенського району 

народний депутат України Артем 

Чорноморов. На колегію рай-

держадміністрації були запрошені 

депутати районної та обласної рад, 

голови територіальних громад, 

керівники підприємств, установ та 

організацій. Таке засідання виріше-

но було провести, щоб підсумува-

ти зроблене за минулий рік укруп-

неною громадою. 

Вознесенський район після ад-

мінреформи об’єднує 253 населені 

пункти: це, в основному,  села і два 

міста – Вознесенськ і Южноукра-

їнськ. За підсумками минулого ро-

ку найкраще господарювали При-

бузька, Дорошівська та Олександ-

рівська сільські територіальні гро-

мади. Економіка району базується 

на сільському господарстві та про-

мисловості. У сільському секторі 

переважає аграрна складова, при-

чому, господарюють переважно 

одноосібники; тваринництво роз-

вивається повільно.  Протягом ми-

нулого року у районі працювало 

39 промислових підприємств. До-

мінує у структурі промисловості  

виробництво електроенергії. 

Голова Вознесенської рай-

держадміністрації Сергій Шурабу-

ра запросив до мікрофона генера-

льного директора ВП ЮУАЕС Ігоря 

Половича як керівника підприємст-

ва, що є одним із основних напов-

нювачів бюджету району. 

«Наше головне завдання – без-

печне виробництво електричної та 

теплової енергії. Цей рік є непрос-

тим для енергетики України. НАЕК 

«Енергоатом» справляється з ви-

кликами, підставляючи 

плече іншим генераці-

ям. АЕС сьогодні ви-

робляють 56% елект-

роенергії, необхідної 

для країни», – зазна-

чив Ігор Полович. 

Минулого року 

Южно-Український 

енергокомплекс вико-

нав виробниче завдан-

ня на 106%. До бюдже-

тів усіх рівнів було 

спрямовано майже 

700 млн гривень. 

Окрім того, на розви-

ток регіону йдуть кош-

ти з добудови Ташлицької гідро-

акумулювальної електростанції. На 

вирішення соціально-екологічних 

проблем прилеглих до ГАЕС насе-

лених пунктів у 2021 році перера-

ховано 42 млн гривень, а загалом 

за роки будівництва – 204 мільйо-

ни. Минулого року введено в робо-

ту першу чергу бризкальних ба-

сейнів системи технічного водопо-

стачання ЮУАЕС і проведено ви-

пробувальний пуск третього агре-

гату Ташлицької ГАЕС. Серед амбі-

тних планів – будівниц-

тво четвертого енерго-

блока атомної елект-

ростанції, що теж 

сприятиме розвитку 

регіону. 

 Серед успішних підп-

риємств району було 

названо також ТОВ «В-

Центр» (колишній за-

вод «Возко»). Це єдине 

підприємство в Україні, 

яке виробляє високо-

якісну шкіру. Свою 

продукцію  продає не 

тільки на внутрішньому 

ринку, 58% купують 

закордонні фірми. 

Згадали і найбільшу в 

Європі ферму з вирощування ко-

ролівських креветок поблизу сели-

ща Березанка, а також вітрову ста-

нцію на Тилігульському лимані. І 

хоч це не Вознесенський район, та 

створення нових робочих місць, 

нових ланок бізнесу є запорукою 

розвитку – переконаний народний 

депутат, і над цим треба працювати 

керівникам громад. 

 Говорили на нараді про будів-

ництво доріг (Миколаївська об-

ласть відстає від «Великого будів-

ництва»), турбує людей закриття 

поштових відділень, безкарність за 

скоєні правопорушення, харчуван-

ня у школах, робота сільських лі-

карень. Необхідно встановити ре-

гулярне автобусне сполучення між 

селами, чимало населених пунктів 

сьогодні без питної води. Усі про-

блеми поставили на контроль.  

Артем Чорноморов закликав при-

сутніх на нараді згуртуватися і ра-

зом працювати на розвиток грома-

ди, не зважаючи на кольори прапо-

рів своїх політичних сил. 

Роботу над помилками і окрес-

лення нових завдань вирішено 

проводити щокварталу. 

 

Юлія ДІКУСАР 

СПРАВИ ДЕПУТАТСЬКІ 

Нарада з нардепом 
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ЗНАЙ НАШИХ! 

Випробувати свою силу та 

спритність зібралися 106 учасників 

віком від 6 років до 18-ти і старші. 

Найбільше було юнаків, проте й 

восьмеро дівчат взяли участь у 

змаганнях. 

На турнір з'їхалися учасники із 

Первомайська, Южноукраїнська, 

Вознесенська, Миколаєва, Братсь-

кого, Кривого Озера, Врадіївки та 

Мигії. 

Южноукраїнський клуб зміша-

них єдиноборств «Фенікс» під кері-

вництвом досвідченого тренера 

Анастасії Фурси, був запрошений 

взяти участь та заявити про себе!  

Для змагань було відібрано 19 

спортсменів, 12 із яких вибороли 

призові місця. 

На «срібну» сходинку п’єдеста-

лу піднялися Матвій Кашуба 

(старші діти 12-13 років, вагова ка-

тегорія 37 кг), Тимур Кучерявий 

(молодші діти 8-9 років, вагова 

категорія 28 кг) , Денис Шпак 

(старші діти 12-13 ро-

ків, вагова категорія 

52 кг), Анастасія Фур-

са (дорослі 21+), Олек-

сій Явтушенко 

(дорослі 21+, вагова 

категорія 83,9кг), Олег 

Литвинов (молодші 

діти 10-11 років, вагова 

категорія 37 кг), Кос-

тянтин Кашик (юнаки 

14-15 років, вагова ка-

тегорія 52 кг) та Антон 

Петрусенко (старші 

діти 12-13 років, вагова 

категорія 34 кг). 

Ярослав Гончаров 

(юніори 16-17 років, 

вагова категорія 70,3 кг), Семен 

Пузирьов (молодші діти 8-9 років, 

вагова категорія 40 кг), Дмитро 

Бевшко (молодші діти 10-11 років, 

вагова категорія 37 кг) та Михайло 

Бочковський (старші діти 12-13 ро-

ків, вагова категорія 48 кг) стали 

«бронзовими» призерами. 

Бійці клубу вперше ступили до 

октагону (восьмикутна арена для 

проведення бою за правилами 

ММА) і показали, чому навчилися 

за досить короткий період. Кожен 

з них отримав величезний досвід і 

готовий ще більше працювати для 

майбутніх перемог. Бажаємо 

спортсменам великих досягнень, а 

тренеру - сил, терпіння та наснаги! 

Олена БОНДАРЕНКО 

Фото надані клубом «Фенікс» 

Южноукраїнці штурмують нові 

п’єдестали! 
23 січня 2022 року у м. Перво-

майськ пройшов перший відкри-

тий турнір з ММА (сучасні зміша-

ні єдиноборства, у яких зібране 

найкраще з різноманітних шкіл 

бойових мистецтв), кікбоксингу 

та грепплінгу. Змагання відбува-

лися на базі Клубу змішаних 

єдиноборств  «J.C.Nazorite». 

Метою заходу, як повідомляє 

MMA CLUB NIKOLAEV, були по-

пуляризація змішаних єдино-

борств та відбір до збірної ко-

манди Миколаївської області 

для участі у всеукраїнських зма-

ганнях. 
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Відповідальна за випуск  

Бондаренко О.О. 

Наклад 1000 примірників 

Виготовлено в друкарні 
ВП ЮУАЕС 

Розповсюджується без-
коштовно 

УВАГА! КОНКУРС! 

Серед персоналу ВП ЮУАЕС станом на 16:00  

31 січня на COVID-19 хворіє 74 працівника. Троє 

перебувають на стаціонарному лікуванні, інші лі-

куються амбулаторно. За останню добу зафіксова-

но 25 нових випадків захворювання, одужало 6. 

Загалом за час пандемії на підприємстві захворіло        

1 207 працівників, одужали – 1 124, померли – 9.  

Станом на 31 січня проти коронавірусної інфек-

ції COVID-19 вакциновано 99,4% від числа праців-

ників, які підлягають вакцинації, інші мають постій-

ні та тимчасові протипоказання. 

Відділ охорони здоров’я 

Хроніка  
пандемії 

ВП ГО «Українське ядерне товариство» в м. Юж-

ноукраїнську оголошує відео конкурс  «AtomPlay» 

та запрошує всіх бажаючих прийняти в ньому 

участь. 

«AtomPlay»  проводиться з 1 лютого по 31 берез-

ня 2022 року. 

Участь у конкурсі може взяти кожен член Украї-

нського ядерного товариства та працівники ВП 

ЮУАЕС без обмеження за віком. 

Метою  конкурсу є формування та поширення 

громадської думки про позитивну діяльність і роз-

виток підприємств атомної галузі та розвиток твор-

чого потенціалу працівників. 

На відео конкурсі представлені наступні теми: 

«Культура безпеки – від кожного залежить 

безпека всіх»; 

«Молоде покоління – молодий атом»; 

«Найкраща професія – атомник». 

На конкурс надаються відеоролики що відпові-

дають тематикам конкурсу. Матеріали, зафіксовані 

на цифрові фото-відео камери і змонтовані будь-

якими доступними технічними засобами. 

Конкурсні роботи необхідно надсилати на елек-

тронну адресу atomplay.ukrns@gmail.com або пе-

редати на флеш-носії до кабінету № 121 ІЛК. 

Оцінка робіт проводитиметься з 1 по 8 квітня. 

Переможці та призери будуть нагороджені ціка-

вими призами, пам’ятними сувенірами та грамота-

ми. 

Більш детальна інформація викладена в Поло-

женні про конкурс «AtomPlay» на дошці оголошень 

в Outlook. 

ВП ГО «Українське ядерне товариство»  

в м. Южноукраїнську 

«AtomPlay»  Увага!  
Є робота! 

З метою забезпечення соціального захисту 

осіб з обмеженими фізичними можливостями, 

що перебувають на обліку в Южноукраїнсько-

му центрі зайнятості і бажають отримати робо-

ту з урахуванням стану здоров'я, згідно із за-

ключенням МСЕК та трудових рекомендацій, 

які прописані у індивідуальній програмі реабілі-

тації, у ВП «Южно-Українська АЕС» ДП «НАЕК 

«Енергоатом», передбачені наступні вакансії 

для працевлаштування:  

- електромонтер з ремонту та обслугову-

вання електроустаткування 4 р., БМУ;  

- електрослюсар з ремонту електричних 

машин (ЦДП) 2 р, ЕЦ;  

- ремонтувальник площинних спортивних 

споруд, УСО; 

- столяр 3 р., УСО; 

- підсобний робітник, ПК «Енергетик», 

УСО.  

Громадянам, які мають статус особи з інвалі-

дністю та бажають працевлаштуватися у ВП 

ЮУАЕС, звертатися до начальника управління 

кадрів ВП ЮУАЕС у години прийому, щопонеді-

лка з 14.00, після завершення карантину.  

Катерина ПИРОЖЕНКО,  

начальник УК 


