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Енергетик 
МИ РАЗОМ! 

Інформація про радіаційний стан на промисловому 

майданчику, в санітарно-захисній зоні та  

в зоні спостереження філії «ВП ПАЕС» станом на: 
 
 

На 15 вересня 2025 року 
  

На 13 вересня 2025 року 

 

Потужність еквівалентної дози,   
мкЗв/годину 

 

Викиди в атмосферу, 
% від ліміту викиду 

Промисловий 
майданчик 

 

Санітарно- 
захисна зона 

Зона  
спостереження 

 

Інертні  
радіоактивні 

гази 

Довго  
існуючі  

радіонукліди 

 
Радіойод 

 

 0,09  0,09  0,10  0,107  0,015  0,002 

Атомники усвідомлюють, що 

ефективна психологічна підтрим-

ка у війську є не менш важливою 

за тактичну підготовку чи забез-

печення зброєю. Вона допомагає 

зберегти високий моральний дух 

особового складу і розвиває у 

військових стійкість до екстре-

мальних умов.  

Військові психологині, які 

приїхали, щоб отримати ноутбу-

ки, розповідають, що дізналися 

про волонтерську діяльність пів-

денноукраїнських атомників від 

військових капеланів. «Нас вра-

зила оперативність, з якою взя-

лися нам допомагати атомники, - 

розповідає командир однієї з 

військових частин морської піхо-

ти України капітан Ельвіра, яка 

особисто приїхала на ПАЕС. – 

Завдяки їм тепер у нас буде мо-

жливість робити свою справу 

більш якісно, а головне - вдасть-

ся охопити усі підрозділи морсь-

кої піхоти. Дякуючи небайдужос-

ті таких людей, ми усі разом на-

ближаємо нашу Перемогу».   

Завдяки благодійній акції 

«Допомога захисникам України», 

яка діє на Південноукраїнській 

АЕС з початку великої війни, на 

придбання комп’ютерної техніки 

для психологічної підтримки 

морських піхотинців вдалося 

закумулювати майже 200 тисяч 

грн.  

На знак вдячності військові 

психологині подарували колек-

тиву ПАЕС прапор своєї частини 

і вручили Подяку за підтримку 

українських захисників і захис-

ниць, яку отримав заступник ге-

нерального директора ПАЕС з 

персоналу Сергій Котельник. 

 

Оксана МІСЮКЕВИЧ 

Фото авторки 

Атомники передали  
комп’ютерну техніку морпіхам 

Колектив Південноукраїнської 

АЕС передав 10 ноутбуків для 

80-го Центру морально-

психологічної підтримки мор-

ської піхоти України.   



Енергетик 2 

ОФІЦІЙНО 

Місія АТ «НАЕК 

«Енергоатом» 
Безпечне та надійне виробниц-

тво електроенергії задля енер-

гетичної безпеки, енергонезале-

жності, безпеки життєдіяльності 

персоналу та населення, сталого 

розвитку економіки та розбудо-

ви безвуглецевого енергетично-

го майбутнього України. 

Мета 
Бути провідною енергогене-

руючою компанією світу в галузі 

ядерної енергетики шляхом ста-

більної безпечної експлуатації 

ядерних установок; нарощуван-

ня виробничого потенціалу; під-

вищення рівня життя персоналу 

товариства; будівництва нових 

блоків атомних електростанцій 

на основі новітніх технологій для 

забезпечення енергетичних по-

треб держави електроенергією, 

що виробляється АЕС. 

Цінності 
- встановлення пріоритету 

безпеки над економічними та 

виробничими цілями в своїй діяль-

ності та пропозиціях до рішень 

органів корпоративного управ-

ління товариства (загальних збо-

рів, наглядової ради, правління); 

- забезпечення безумовного 

пріоритету безпеки шляхом до-

тримання критеріїв та принципів 

безпеки, недопущення шкоди від 

діяльності товариства, довкіллю, 

здоров'ю та безпеці працівників і 

населення; 

- забезпечення надійності, 

компетентності та відповідальнос-

ті персоналу товариства шляхом 

ефективного комплектування 

професійними кадрами, якісної 

підготовки, підтримання та підви-

щення кваліфікації персоналу, 

створення рівних умов для про-

фесійного зростання, запобіган-

ня відтоку досвідченого персо-

налу, збереження знань у сфері 

використання ядерної енергії; 

- забезпечення вдосконален-

ня діяльності шляхом безперерв-

ного розвитку усіх сфер діяльнос-

ті товариства, заохочення впро-

вадження конструктивних змін; 

- забезпечення корпоративної 

соціальної відповідальності шля-

хом дотримання стандартів кор-

поративної етики; заохочення 

працівників до досягнення висо-

ких результатів в роботі, захист 

особистих прав, свобод та інте-

ресів працівників товариства; 

впровадження принципів гендер-

ної рівності; розвиток лідерства; 

сприяння командній роботі та 

ініціативності; дотримання полі-

тики необвинувачення; ство-

рення довірливих взаємовідно-

син всередині товариства, а та-

кож із суспільством і державою; 

- забезпечення захисту ядер-

них установок, критичних об'єк-

тів інфраструктури АЕС, життя 

персоналу та населення, від 

впливу надзвичайних ситуацій 

природного, техногенного, соці-

ального, воєнного характеру та 

небезпечних подій шляхом удо-

сконалення конструкцій систем 

та обладнання, посилення фізич-

ного захисту, удосконалення 

системи аварійної готовності та 

реагування АТ «НАЕК 

«Енергоатом»; 

- створення умов для впрова-

дження інновацій шляхом участі 

в бенчмаркингах, вивчення дос-

віду провідних компаній світу, 

застосування системи КРІ, про-

ведення самооцінок діяльності з 

метою виявлення можливостей 

для удосконалення тощо; 

- забезпечення прозорості 

діяльності товариства, відкритої 

комунікації з суспільством та за-

цікавленими сторонами, орієнту-

вання на потреби клієнтів і парт-

нерів; 

- забезпечення реалізації ан-

тикорупційної політики товарис-

тва, вдосконалення системи за-

побігання та протидії корупції, 

формування у працівників това-

риства культури нульової толе-

рантності до корупції. 

Керівництво АТ «НАЕК «Енергоатом», беручи на себе відповідальність за забезпечення ядерної, 

радіаційної, техногенної, пожежної безпеки ядерних установок, їх стале функціонування, забезпечу-

ючи захист ядерних установок, персоналу, підтримуючи гідні умови праці, забезпечуючи стабільну 

роботу атомно-енергетичного комплексу ЗАЯВЛЯЄ, що основні місія, мета та цінності АТ «НАЕК 

«Енергоатом» спрямовані на забезпечення енергонезалежності та енергобезпеки держави, безпеки 

життєдіяльності персоналу та населення, безпечного та надійного виробництва електроенергії, ста-

лий розвиток економіки й безвуглецеве енергетичне майбутнє України. 

АТ «НАЕК «Енергоатом», ви-

конуючи функції експлуатуючої 

організації (оператора) ядерних 

установок щодо філій «ВП 

«Запорізька АЕС», «ВП 

«Рівненська АЕС», «ВП 

«Південноукраїнська АЕС», «ВП 

«Хмельницька АЕС», Централізо-

ваного сховища відпрацьовано-

го ядерного палива, ядерної ус-

тановки з виробництва теплови-

діляючих збірок ядерних реакто-

рів атомних електростанцій від-

повідно до законодавчих, норма-

тивно-правових актів України, 

норм і правил з ядерної та радіа-

ційної безпеки, Статуту АТ 

«НАЕК «Енергоатом», усвідом-

люючи свою відповідальність за 

забезпечення безпечної, надійної 

та економічно ефективної екс-

плуатації ядерних установок, 

захисту ядерних установок, став-

лячи найвищим пріоритетом 

своєї діяльності захист людей та 

довкілля від радіаційного впливу 

під час будівництва, введення в 

експлуатацію, експлуатації та 

зняття з експлуатації ядерних 

установок, заявляє про таке: 

Заява про політику  
АТ «НАЕК «Енергоатом»  

у сфері забезпечення безпеки 



Енергетик 3 

ПРАЦЮЄМО! 

- АТ «НАЕК «Енергоатом» 

несе всю повноту відповідаль-

ності за ядерну, радіаційну та 

фізичну безпеку ядерних уста-

новок на всіх етапах життєвого 

циклу і встановлює безумовний 

пріоритет забезпечення без-

пеки над економічними, техніч-

ними, науковими та іншими  

цілями. 

- АТ «НАЕК «Енергоатом» 

забезпечує підвищення рівня 

надійності, ефективності та без-

пеки функціонування ядерних 

установок та об'єктів, призна-

чених для поводження із радіо-

активними відходами, виходячи 

із зобов'язань, передбачених 

міжнародним ядерним законо-

давством, з вимог національних, 

міжнародних норм і правил з 

ядерної та радіаційної безпеки, 

результатів науково-технічних 

досліджень і розробок, досвіду 

експлуатації, а також реалізації 

заходів щодо захисту ядерних 

установок від небезпечних 

впливів, в тому числі внаслідок 

військової агресії. 

- Працівники АТ «НАЕК 

«Енергоатом» докладають усіх 

можливих зусиль для забезпе-

чення безпеки ядерних устано-

вок, запобігання порушенням 

нормальної експлуатації і вини-

кненню аварійних ситуацій, під-

вищення рівня безпеки ядерних 

установок. 

- АТ «НАЕК «Енергоатом» 

здійснює єдину технічну політи-

ку, спрямовану на постійний 

контроль, аналіз та оцінку стану 

безпеки ядерних установок, 

розроблення і реалізацію захо-

дів щодо її підвищення, а також 

накопичення та узагальнення 

досвіду експлуатації. 

- AT «НАЕК «Енергоатом» 

проводить моніторинг і здійс-

нює постійний аналіз та оцінку 

безпеки діючих ядерних уста-

новок та, у разі потреби, розро-

бляє та реалізовує проєкти їх 

модифікацій з метою підвищен-

ня безпеки. 

- АТ «НАЕК «Енергоатом» 

забезпечує постійний зв'язок з 

громадськістю, інформуючи про 

стан безпеки та діяльність, 

спрямовану на підвищення рів-

ня безпеки. 

Павло КОВТОНЮК, тимчасово 

виконуючий обов'язки  

голови правління  

Атомна енергетика є однією з 
найбільш технологічно складних 
і відповідальних галузей проми-
словості, де безпека експлуата-
ції обладнання має першочерго-
ве значення. У сучасних умовах 
ефективність роботи підприємс-
тва значною мірою залежить від 
надійності та справності техно-
логічного устаткування. Ремонт 
обладнання є невід'ємною час-
тиною його експлуатації, а за-
безпечення високої якості ре-
монтних робіт — ключове       
завдання відділу технічного кон-
тролю (ВТК). У зв’язку з цим   
ремонт і технічне обслуговування 
обладнання на атомній електро-
станції (АЕС) повинні виконува-
тись з максимальною точністю, у 
відповідності до строгих норма-
тивів. Важливу роль у забезпе-
ченні якості ремонтних робіт 
відіграє відділ технічного конт-
ролю. Однією з функцій ВТК є 
організація і проведення опера-
ційного контролю якості ремон-
ту устаткування АЕС.  

Мета операційного контролю 
– виконання робіт у повній від-
повідності з технічними вимога-
ми, запобігання і своєчасне ви-
правлення дефектів і формуван-
ня у виконавців особистої відпо-
відальності за доручену справу, 
забезпечення в кінцевому рахун-
ку заданого рівня якості згідно 
діючих норм і стандартів. Опера-
ційний контроль як невід’ємна 
складова технологічного проце-
су є основною ланкою у системі 
контролю виконання ремонтних 
робіт. Операційному контролю 
повинен передувати вхідний 
контроль якості матеріалів,    
виробів, напівфабрикатів, кон-
струкцій та обладнання, які    
надходять на ПАЕС. ППР енерго-
блоків виконується відповідно із  
затвердженим графіком ремон-
ту. Згідно з об’ємами робіт, котрі 
будуть виконуватись при ППР 
кожного енергоблоку та перелі-
ків обладнання, спеціалісти ВТК 
розробляють програми опера-
ційного контролю якості ремон-
ту насосних агрегатів та турбо-
агрегатів. 

Програми, які пройшли про-
цес узгодження і затвердження, 
наказом генерального директо-
ра ПАЕС вводяться в роботу. 
Після виведення устаткування 
енергоблоку в ремонт ремонт-

ний персонал здійснює письмо-
вий допуск до виконання ремон-
тних робіт. По завершенні роз-
бирання відповідного устатку-
вання ремонтний персонал ра-
зом із спеціалістами ВТК прово-
дить дефектацію деталям та вуз-
лам розібраного агрегату згідно 
з ТУ на ремонт. За допомогою 
вимірювальних засобів визнача-
ються дефектні деталі, які пот-
ребують ремонту або заміни. 
Після ремонту або заміни скла-
дових агрегат збирається та 
проводиться його налаштуван-
ня. Всі контрольні операції при 
складанні перевіряються ВТК на 
відповідність вимогам технічної 
документації та фіксуються у 
звітній документації. Після скла-
дання та налаштування агрегат 
випробовується для визначення 
роботоздатності та якості скла-
дання. Фіксуються його робочі 
параметри, зазначені в паспорті. 
Потім складаються відповідні 
звітні документи на проведений 
ремонт з додаванням необхідних 
довідок, актів та інших необхід-
них спеціальних документів. 
Працівники ВТК з контролю якості 
ремонту обладнання періодично 
здійснюють вибірковий конт-
роль за правильністю виконання 
технологічних операцій. При 
виявленні в процесі ремонту 
порушень технологічного про-
цесу або ТУ, представники ВТК 
мають право в усній формі ви-
магати від виконавців ремонту 
усунення порушень технології 
ремонтних робіт або зробити 
відповідний запис в ремонтному 
журналі про порушення техно-
логії виконання ремонтної роботи. 

Колектив ВТК, котрий займа-
ється операційним контролем, 
складається з шести професіо-
налів. Кожен працівник має ве-
ликий досвід і стаж роботи на 
ПАЕС. Виконуючи свою роботу 
кожен спеціаліст ВТК розуміє, 
що ефективна робота відділу 
дозволяє не лише вчасно вияв-
ляти та усувати недоліки, але     
й підвищувати надійність облад-
нання, знижувати витрати        
на повторні ремонти та забез-
печувати безпечні умови        
експлуатації. 

            Володимир БАЧУЛ,                                                                                                  
провідний інженер ВТК 

Операційний контроль 
на ПАЕС 
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ЗНАЙ НАШИХ! 

Вітаємо всю спортивну роди-

ну України з днем фізичної куль-

тури та спорту! Це особливий 

день подяки всім спортсменам, 

тренерам, ветеранам спорту та 

кожному хто робить спорт час-

тиною свого життя.   

Час показав: сьогодні, як і 37 

років тому, вихованці спортивно-

го комплексу «Олімп» УСО Пів-

денноукраїнської АЕС самовідда-

но тренуються та перемагають 

на змаганнях всіх рівнів.  

730 дітей та підлітків мають 

змогу займатись 15 видами спор-

ту, які культивуються в спортив-

ному комплексі «Олімп». На-

вчально-тренувальний процес 

забезпечують висококваліфіко-

вані фахівці, серед яких майстри 

спорту України, майстри спорту 

Міжнародного класу, заслужені 

працівники фізичної культури і 

спорту України.  

Пристосувавшись до реалій 

сьогодення в поточному, не про-

стому році спортсмени СК 

«Олімп» УСО на чемпіонатах Ук-

раїни та Міжнародних змаганнях 

завоювали 56 медалей. 298 від-

знак здобули на Всеукраїнській 

арені.   

Крім очевидних перемог було 

присвоєно 10 почесних спортив-

них звань та 97 спортивних роз-

рядів.  

До складу національної збір-

ної України входять 6 вихованців 

СК «Олімп» УСО ПАЕС.  

З-поміж спортсменів СК «Олімп» 

УСО існує яскрава плеяда спортив-

них зірок Олімпу, зокрема Денис 

Середін, Ольга Філімонова,    

Дмитро Чорній, Марія Самчинська, 

які заявили про себе на світових 

аренах.  

На провідних ролях Олімпу 
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Спортивне життя завжди ша-

нувалось працівниками Півден-

ноукраїнської АЕС. З енергійною 

невтомністю та рішучістю коман-

да ПАЕС стала найсильнішою 

серед атомних електростанцій у 

31-їй Спартакіаді Атомпрофспіл-

ки України.  

Микола Цимбал – начальник 

дільниці ЦВКГтаТМ, вже записав 

до свого активу звання майстра 

спорту України з гирьового   

спорту.   

Зовсім свіжі в пам’яті перемож-

ні миті XXIX Всеукраїнської між-

галузевої спартакіади працівни-

ків промислової сфери та тран-

спорту.  

Не можемо, не згадати, що ми 

з найкращого боку проявляємо 

себе і як організатори. Пригаду-

ємо 35 Спартакіаду Південноук-

раїнської об’єднаної організації 

профспілок, Всеукраїнські зма-

гання з контактного карате, Все-

український забіг у пам'ять загиб-

лих воїнів «Шаную воїнів, біжу 

за героїв України», бігову подію 

до 55-річчя міста Енергодар, 

Всеукраїнський турнір з плаван-

ня пам’яті тренерів Свінтицьких, 

традиційні Всеукраїнські турніри 

на призи ППО АТ «НАЕК 

«Енергоатом» з 9 видів спорту, 

змагання з танцювального спор-

ту «Кубок Південноукраїнської 

АЕС».  

Усі вони отримали схвальні 

відгуки від спільноти.  

Звісно, ми не збираємось зу-

пинятись на досягнутому. Далі 

більше. 

Пишаємось нашими спорт-

сменами, кожна їх медаль - на 

вагу золота. Пишаємось нашими 

тренерами та колегами.  

Приємно усвідомлювати, що 

ми пишемо історію і є свідками 

надзвичайної енергії та пристрасті 

до спорту.  

Управління соціальних  

об’єктів 

Фото Альони Дзюбенко 
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ПРАЦЮЄ УКРЯТ 

Енергетична галузь сьогодні 

переживає важливий період 

оновлення та розвитку, в якому 

ключову роль відіграють молоді 

спеціалісти. Їхня активність, нові 

підходи та соціальна відпові-

дальність допомагають не лише 

підтримувати високі стандарти 

безпеки й експлуатації, а й фор-

мувати позитивний імідж атомної 

енергетики в суспільстві. Україн-

ське ядерне товариство (УкрЯТ), 

що діє на базі філії                   

«ВП «Південноукраїнська АЕС», 

об’єднує таких професіоналів і 

створює майданчик для обміну 

знаннями, тісної співпраці та під-

тримки. 

Серед нових активних членів осе-

редку - Олександр Мартищенко 

та Олена Авраменко, які своїми 

прикладами демонструють, що 

сучасна молодь може впливати 

на розвиток галузі та бути ру-

шійною силою змін. 

Олександр Мартищенко до-

лучився до родини УкрЯТ цього-

річ. Працює начальником зміни в 

реакторному цеху № 1. У своїй 

професійній сфері він поєднує 

практичний досвід експлуатації 

АЕС із науковою діяльністю: 

Олександр виступив доповіда-

чем на двох важливих технічних 

конференціях. У Харкові він 

представив працю про виклики, 

що постають перед будівницт-

вом АЕС в умовах війни, а у Ва-

раші (місті-супутнику РАЕС) по-

ділився власним баченням на 

тему «Побудова міста майбут-

нього». Його мета - донести до 

суспільства важливість значення 

атомної галузі для енергетичної 

незалежності України.  

«Серед основних викликів 

для молодого науковця - залу-

чення аудиторії та розвінчування 

міфів про небезпеку атомної 

енергетики. На щастя, зараз 

атомна галузь все активніше 

з’являється в медіа, а організації 

на кшталт УкрЯТ допомагають 

руйнувати ці застарілі стереоти-

пи», - ділиться Олександр. 

Він підкреслює, що його актив-

на робота в осередку УкрЯТ і 

участь у подібних заходах дають 

змогу не лише здобувати знання, 

а й розвивати професійні кон-

такти з колегами з інших АЕС, 

науковцями та міжнародними 

експертами. «Приємно бути час-

тиною спільноти, яка активно 

підтримує Збройні сили України і 

водночас робить вагомий внесок 

у розвиток ядерної енергетики», - 

додає він. 

Олена Авраменко теж нещо-

давно прийшла до УкрЯТ із влас-

ним баченням розвитку - через 

підвищення фінансової свідо-

мості, особливо серед жінок. 

Вона працює інженеркою-

програмісткою в цеху теплової 

автоматики та вимірювань ПАЕС. 

Олена досить довгий час прис-

вятила вивченню особистих фі-

нансів та інвестування, і тепер 

охоче ділиться цими знаннями з 

іншими. 

«Хочу, щоб українські жінки 

стали фінансово незалежними, 

навчилися планувати витрати, 

інвестувати й будувати стабільне 

майбутнє», - розповідає Олена. 

За її ініціативи в УкрЯТ відбулись 

лекції про інвестиції в нерухо-

мість, державні облігації, фондо-

вий ринок та криптовалюти. Всі 

вони отримали схвальні відгуки 

слухачів. «Наука і техніка розви-

вають країну, і коли у цих сфе-

рах більше жінок, з’являється 

більше ідей і нестандартних рі-

шень. Жінки приносять креатив 

навіть у точні науки», - переко-

нана дівчина. 

Олена мріє організувати інтер-

активні заходи, де можна буде 

отримати практичні знання, об-

говорити книжки, що змінюють 

фінансове мислення, а також 

стратегії виходу з боргів. 

«Для мене УкрЯТ - це можли-

вість бути в колі професіоналів, 

які разом роблять внесок у без-

печне та сучасне енергетичне 

майбутнє України. Це про обмін 

знаннями, підтримку та розви-

ток», - додає вона. 

Приклади нових учасників 

організації свідчать, що Україн-

ське ядерне товариство в місті 

Південноукраїнськ активно залу-

чає молоде покоління та ство-

рює можливості для професій-

ного розвитку. Фахівці на почат-

ку кар'єри не лише підвищують 

свої навички, а й беруть участь у 

суспільних ініціативах, що спри-

яють позитивному сприйняттю 

галузі. Це допомагає формувати 

згуртовану команду, здатну ефек-

тивно працювати навіть у склад-

них умовах сьогодення.  

За додатковою інформацією 

щодо вступу до Українського 

ядерного товариства звертай-

тесь до голови осередку Олени 

Второї (тел. 4-12-33) або до сек-

ретаря Марії Троман (тел.           

4-17-60). 

Світлана КОСТЕНЮК 

Нові обличчя Українського ядерного 
товариства: драйвери розвитку  

та інновацій 
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МИ РАЗОМ! 

Наприкінці серпня курс реа-

білітації в оздоровчо-

реабілітаційному комплексі 

«Іскра» розпочав Володимир 

Гуліка. На захист України він 

став ще у 2014. Не зміг стояти 

осторонь і в 2022 році. Спочатку 

пішов в територіальну оборону, 

а потім разом з побратимами 

потрапив на передову.  

За плечима у пана Володимира 

- Бахмут, Пєски, Велика Новосіл-

ка та інші гарячі точки. З них  

вийшов з декількома поранення-

ми та численними контузіями. 

Нині захисника списали зі служ-

би за станом здоров’я. Відновлю-

ватись йому допомагають в 

оздоровчо-реабілітаційному ком-

плексі Південноукраїнської АЕС. 

«Мені є з чим порівняти, адже 

пройшов багато шпиталів. Ле-

жав у Дніпрі, де мені зробили 

дев’ять операцій, потім у військо-

вому шпиталі в Кропивницькому, 

в Александрії. В «Іскрі» набагато 

краще», - говорить Володимир 

Гуліка.  

Аби потрапити на реабіліта-

цію захиснику треба зібрати пев-

ний пакет документів, але, за 

словами пана Володимира, у 

нього проблем з цим не виникло. 

Усе оформив за один день. Курс 

триває 15 днів, проте захисник 

вже помітив покращення стану. 

Зокрема, каже, зменшився голов-

ний біль. «Реабілітація відбува-

ється під наглядом лікаря. Мені 

призначили 9 процедур, які я 

проходжу щоденно. Це масажі, 

ванни, інгаляції, сольова кімната 

та інші», - розповідає наш спів-

розмовник.  

До захисників в «Іскрі» дуже 

дбайливе ставлення, хоча такий 

підхід тут до усіх пацієнтів. Про-

тягом дня ветерани та військово-

службовці проходять призначені 

процедури, оглядаються лікарем, 

для них організовано харчуван-

ня. Разом з тим адміністрація за-

кладу та Південноукраїнської 

АЕС постійно працює над удо-

сконаленням реабілітаційного 

процесу. «Реабілітаційний про-

цес захисників продовжується     

і завдяки активній позиції гене-

рального директора нашого під-

приємства Вячеслава Стоянова, 

нинішнього року ми придбали 

частину реабілітаційного осна-

щення. Це і кардіотренажер, і 

сучасні масажні кушетки. Плану-

ється постачання й іншого облад-

нання, яке дозволить зробити 

надання медичної допомоги вої-

нам Збройних сил України більш 

сучасним», - каже директор ОРК 

«Іскра» філії «ВП Південноукра-

їнська АЕС» Олександр Білик.  

Наразі відновлення в оздо-

ровчо-реабілітаційному центрі 

Південноукраїнської АЕС прой-

шли двадцятеро наших воїнів. 

Про таку можливість захисники, 

як правило, дізнаються в місько-

му управлінні соціального захис-

ту, оскільки це один із напрямів 

міської Програми підтримки ве-

теранів війни, військовослужбо-

вців і членів сімей загиблих. Пра-

во на оздоровлення в «Іскрі» 

воїнам надається один раз на рік. 

Після завершення курсу вони 

часто заходять до директора 

закладу. «Хлопці часто прихо-

дять до мене зі словами вдячнос-

ті за допомогу. Кажуть, що тако-

го рівня послуг, як в «Іскрі», не 

зустрічали ніде. Звичайно, чути 

такі відгуки дуже приємно», - 

ділиться керівник оздоровчо-

реабілітаційного комплексу.  

«Думка воїнів, які пройшли 

реабілітацію, дуже цінна» – до-

дає Олександр Білик. Це дово-

дить, що робота, яку розпочали 

депутатський корпус і Південно-

українська АЕС, вкрай важлива. 

Піклуючись про захисників, гро-

мада, передусім, дбає про майбут-

нє нашої країни.  

               Ірина ПАВЛОВА 

Фото Ольга Михайлова 

З турботою про захисників 
Оздоровчо-реабілітаційний 

комплекс «Іскра» Південноук-

раїнської АЕС продовжує 

приймати захисників. На базі 

закладу відновлюють здоров’я 

воїни громади, які отримали 

поранення, травми чи контузії. 

Роботу розпочали навесні ми-

нулого року. За цей час отри-

мали багато схвальних відгуків 

від пацієнтів. Практично усі 

вони відзначають покращення 

стану здоров’я та висловлюють 

бажання повернутися до 

«Іскри» знову.  
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Розповсюджується           
безкоштовно 

БУДЬТЕ В КУРСІ ПОДІЙ! 
Користуйтеся тільки офіційними джерелами інформації про роботу Південноукраїнського                                         

енергокомплексу! Відскануйте QR-код, перейдіть за посиланням та підпишіться!  

СПРАВИ МІСЬКІ 

У структурі порядку денного 

чергового засідання виконавчого 

комітету, що включав 38 позицій, 

домінували питання тарифного 

блоку. Начальниця управління еко-

номічного розвитку Південноукра-

їнської міської ради Тетяна Тацієнко 

нагадала, що відповідно до норм 

діючого законодавства, тарифи 

підлягають щорічному обов’язко-

вому перегляду. Відтак логічним 

стало першим рішенням викон-

кому закріпити за комунальним 

підприємством «Теплопостачання 

та водо-каналізаційне господарст-

во» статус надавача послуг з теп-

ла, води та каналізації для всіх ка-

тегорій споживачів у Костянтинів-

ці. Таку ухвалу прийняли після пе-

редання мереж з балансу КП 

«Грааль» у розпорядження ТВКГ 

на одній із сесій.  

Серію тарифних рішень відкри-

вали питанням перегляду вартості 

теплової енергії, яку надає атомна 

станція комунальному підприємст-

ву-посереднику. Варто мати на 

увазі, ПАЕС не є виконавцем пос-

луг на рівні населення. До обгово-

рення доповідачка Тетяна Тацієнко 

долучила результати моніторингу 

тарифів у містах-супутниках АЕС і 

сусідніх громадах, акцентувавши, 

що для Південноукраїнська вони 

залишаються нижчими.  

Більшістю голосів виконком 

підтримав підвищення тарифу на 

теплову енергію на 13,2%. Далі ви-

значали вартість тепла й гарячої 

води від КП «ТВКГ». Перегляд, зок-

рема, обґрунтовували тим, що піс-

ля передання мереж на баланс 

підприємства збільшилося наван-

таження на персонал і фактично 

зріс обсяг робіт. Водночас у тариф 

включили й ремонт мереж Костян-

тинівки, інакше їх обслуговування 

виявилося б під загрозою.  

Отже, опалення оцінили  у 714 

грн за гігакалорію. Для гарячої 

води визначили окремі розцінки: 

100,10 грн за кубометр за наявнос-

ті рушникосушильника та 77,81 грн 

без нього. Населення поки не пла-

титиме за зміненими тарифами. 

Для нього вони запрацюють після 

скасування заборони на їх підви-

щення, для інших споживачів – з 1 

жовтня. «Законом України про 

особливості регулювання відносин 

на ринку природного газу та у 

сфері теплопостачання під час дії 

воєнного стану й подальшого від-

новлення їх функціонування, за-

проваджено мораторій на підви-

щення тарифів для населення на 

послуги теплопостачання та гаря-

чої води. Тож ухвалене рішення не 

стосується мешканців  – тарифи 

для них залишаються незмінними, 

тоді як зростання відбудеться ли-

ше для інших споживачів», – акцен-

тувала начальниця управління еко-

номічного розвитку Південноукра-

їнської міської ради. 

Ще один напрям тарифного 

регулювання торкнувся водопос-

тачання та водовідведення. Проєкт 

рішень містив два розрахунки вар-

тості послуг.  

У підсумку виконком визначив: 

для населення кубометр води кош-

туватиме 43,08 грн. Послуга з від-

ведення стоків обійдеться у 57,60 

грн. Тарифи починають діяти з  

моменту оприлюднення даного 

рішення. Для малозабезпечених 

передбачена компенсація, зазначи-

ла Тетяна Тацієнко: «Передбачено, 

що мешканці, у яких середньомісяч-

ний дохід на одну особу менший за 

два прожиткові мінімуми, отрима-

ють компенсацію з міського бю-

джету на покриття підвищення 

тарифів. Відповідним проєктом 

рішення управлінню соцзахисту 

доручено подати до фінансового 

управління потребу в коштах на 

2026 рік – у сумі 7,2 млн грн. Ви-

плати здійснюватимуться згідно з 

порядком надання матеріальної 

допомоги на комунальні послуги». 

У контексті цього питання пос-

тало й інше: як саме організувати 

роботу комунальників в Костянти-

нівці й чи буде там абонвідділ, де 

люди зможуть платити за послуги. 

 «Певний час, а можливо й на-

далі, будемо користуватися примі-

щенням, якщо його нададуть в 

оренду, аби забезпечити зв’язок із 

населенням. По-друге, поки не по-

бачимо статистику надходжень і 

оплат, штат підприємства збільшу-

вати не будемо», – сказав керую-

чий санацією КП «ТВКГ» Володимир 

Прохоров. 

Виконком також розглянув по-

ложення, яке передбачає ство-

рення на міських кладовищах спе-

ціальних місць для поховання та 

перепоховання військовослужбов-

ців Сил оборони. Йдеться про ви-

падки загибелі чи смерті, не пов’я-

зані з бойовими діями, поранення-

ми або контузіями. Серед ухвале-

них рішень – і боротьба з нічним 

ревом моторів. У громаді з 22:00 

до 06:00 забороняють рух мотоцик-

лів, моторолерів і мопедів, що 

створюють надмірний шум. Обме-

ження стосується й транспорту     

з несправними чи модифікованими 

глушниками. Контролюватимуть 

дотримання тиші у вечірні та нічні 

години правоохоронці. 

 Валентина ГЕРАСИМЕНКО 

Нові тарифи: рішення для міста 
Ціни на комунальні послуги зно-

ву стали предметом розгляду 

виконавчого комітету Південно-

української міської ради. На чер-

говому засіданні, де у порядку 

денному було майже чотири де-

сятки питань, найбільше уваги 

приділили тарифам. Члени викон-

кому визначили надавача послуг  

у Костянтинівці, а також пере-

глянули вартість тепла, гарячої, 

холодної води та стоків для   

населення й інших категорій 

споживачів.  


