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Енергетик 
МИ РАЗОМ! 

Інформація про радіаційний стан на промисловому 
майданчику, в санітарно-захисній зоні та  

в зоні спостереження філії «ВП ПАЕС» станом на: 
 

 

На 24 листопада 2025 року 
 

На 22 листопада 2025 року 
 

Потужність еквівалентної дози,   
мкЗв/годину 

 

Викиди в атмосферу, 
% від ліміту викиду 

Промисловий 
майданчик 

 

Санітарно- 
захисна зона 

Зона  
спостереження 

 

Інертні  
радіоактивні 

гази 

Довго  
існуючі  

радіонукліди 

 
Радіойод 

 

 0,10  0,08  0,09  0,062  0,009  0,002 

На Південноукраїнську АЕС 

завітали воїни 123-ї окремої бри-

гади ТРО, яка дислокується в 

Миколаївській області. У рамках 

постійної благодійної акції 

«Допомога захисникам України» 

колектив атомників передав гос-

тям один з найбільших дронів 

«Перун», а також комплект     

сучасних антен вітчизняної     

розробки для керування без-

пілотниками. 

Один з візитерів – військово-

службовець, який брав участь    

в обороні Вознесенська. Разом   

з побратимами він завадив намі-

рам окупантів просунутися       

до ПАЕС. Воїн розповів, що    

переданий атомниками дрон зда-

тен нести до 30 кг вибухівки на 

відстань до 25 км, а після ски-

дання успішно повернутися. За-

вдяки таким потужним апаратам 

на Покровському напрямку вда-

лося зупиняти численні наступи 

ворога. 

Юрій АФАНАСЕНКО 

Допомога для захисників Миколаївщини 



Енергетик 2 

НОВИНИ ПІДПРИЄМСТВА 

ПРАЦЮЄМО! 

Експерти ювілейної команди 
прийняли повноваження від попе-
реднього складу місії. Мандат екс-
пертів Міжнародного агентства          
з атомної енергії передбачає пос-
тійний контроль стану радіаційної 
безпеки, оцінку технічних пара-
метрів роботи обладнання та   
аналіз діяльності АЕС в умовах 
тривалих воєнних ризиків. 

Попередня команда моніторин-
гової місії виконувала свої функції 
протягом трьох тижнів. Під час 
наради, підбиваючи підсумки    
роботи, її керівник відзначив конс-
труктивну взаємодію з персона-
лом Південноукраїнської АЕС. «Від 
імені 49-ї команди МАГАТЕ хочу 
подякувати українській стороні за 
співпрацю. Наш графік обходів і 
зустрічей був дуже насичений. І за 
його результатами можемо підтве-
рдити факт безпечної експлуатації 
обладнання. На жаль, під час на-
шого перебування тут було багато 

повітряних тривог, прольотів дро-
нів, від’єднання лінії 750 кВ і відк-
лючення електропостачання          
в   місті. Дякуємо, що попри всі ці 
ризики, ви підтримуєте безпечну 
роботу станції», – наголосив ке-
рівник команди МАГАТЕ, яка пере-
давала свої повноваження нас-
тупникам. 

«Робота експертів МАГАТЕ       
є вкрай важливою. Усі зафіксовані 

загрози – інформація про будь-які 
прольоти безпілотників чи ракет – 
оперативно передається до цент-
рального офісу агентства. Відтак 
світова спільнота отримує достові-
рну інформацію про ризики, яким 
піддається ядерний об’єкт», –    
акцентував заступник генерального 
директора філії «ВП ПАЕС» з якості    
та управління Віктор Саворона. 

Валентина ГЕРАСИМЕНКО 

На ПАЕС розпочала роботу 50-та  
ротаційна команда МАГАТЕ 

19 листопада на Південноукраїн-
ській АЕС 50-та ротаційна ко-
манда МАГАТЕ розпочала черго-
вий етап міжнародного моніто-
рингу.  

У філії «ВП ПАЕС» реалізація процесу оцінки від-
повідності є критично важливим процесом, що забез-
печує безпеку, надійність та ефективність роботи всі-
єї системи та здійснюється у відповідності до націо-
нальних та міжнародних ядерних та промислових ста-
ндартів. Враховуючи зазначене стає зрозумілим, що 
нормативне забезпечення у сфері атомної енергетики 
є одним із ключових аспектів, що визначає безпеку, 
ефективність та стабільність функціонування ядерних 
установок, а також захист навколишнього середови-
ща і здоров’я населення. 

У 1992 році Урядом України разом з іншими респу-
бліками колишнього Союзу було підписано угоду про 
проведення узгодженої політики у галузі стандарти-
зації, метрології та сертифікації, за якою колишні дер-
жавні стандарти набули статусу міждержавних і ста-
ли чинними в Україні та інших республіках. До 2014 
року використовувались ГОСТ, галузеві стандарти та 
інші НД колишнього СРСР, утримувачем, яких були 
російські інститути. Отже, у 2014 році атомна енерге-
тика опинилась у складному становищі, коли стало 
неможливо використовувати, для процесу оцінки від-
повідності зокрема, застаріли російські НД, також 
великою проблемою стало використання нових мате-
ріалів. Як вихід із такої ситуації було запропоновано 
використання нових НД, які в національній системі 
стандартизації отримали позначення – стандарти ор-
ганізацій України (СОУ). СОУ приймаються суб’єкта-
ми стандартизації іншого рівня, ніж національний ор-
ган стандартизації на основі поєднання виробничих, 
наукових, комерційних, інших загальних інтересів.  

Чинна в Україні система стандартизації передба-
чає загальні цілі розроблення національних стандар-

тів і СОУ. СОУ розробляються з метою вдосконален-
ня виробництва, забезпечення якості продукції, вико-
нання робіт і надання послуг, поширення і викорис-
тання отриманих у різних галузях знань результатів 
досліджень, вимірювань і розроблень на продукцію, 
що випускається. Слід звернути увагу, що СОУ не 
суперечать відповідним національним стандартам та 
міжнародним стандартам ДСТУ, НП, ISO, IEC, інших 
міжнародних організацій, до яких приєдналась Украї-
на, чи стандартам, розробленим для забезпечення 
міжнародних зобов’язань. 

СОУ фактично мають нижчий ієрархічний ступінь 
у загальній системі документів зі стандартизації, що 
проте не зменшує ії значущості та практичної ціннос-
ті. З точки зору практичного застосування вони є 
першочерговими керівними документами, в яких з 
урахуванням відповідної специфіки, юридично закріп-
люються локальні вимоги, норми і правила, необхідні 
для забезпечення діяльності АЕС. Як приклад слід 
зазначити, що зокрема під час процесу оцінки відпо-
відності філією «ВП ПАЕС» використовуються нижче 
перераховані СОУ: СОУ НАЕК 005, СОУ НАЕК 012, 
СОУ НАЕК 024, СОУ НАЕК 033, СОУ НАЕК 038, СОУ 
НАЕК 039, СОУ НАЕК 041, СОУ НАЕК 042 тощо. Ви-
користання СОУ є основою корпоративної системи 
стандартизації підприємства та супроводу процесу 
експлуатації АЕС та виробництва електричної енергії, 
як наслідок слід зазначити система забезпечення від-
повідності працює в суворих рамках національного та 
міжнародного нормативного забезпечення, це є од-
ним з головних критеріїв багаторівневого контролю. 

Ольга РОССОЛ, Інженер ВТК 

Нормативне забезпечення  
системи оцінки відповідності 



Енергетик 3 

АТОМНА МОЛОДЬ ПРАЦЮЄМО! 

Ліцензування є одним із ключових інструментів державного регу-
лювання у сфері атомної енергетики. Саме від його чіткості, прозорос-
ті та суворості залежить рівень ядерної та радіаційної безпеки,           
а   отже — безпека людей, навколишнього середовища та надійність 
енергосистеми країни. 

Правові основи цієї діяльності визначає Закон України «Про вико-
ристання ядерної енергії та радіаційну безпеку». Документ встанов-
лює пріоритет безпеки людини, визначає права й обов’язки у сфері 
використання ядерної енергії, а також формує правові механізми 
виконання міжнародних зобов’язань України. Організаційні засади 
дозвільної діяльності деталізовані у Законі України «Про дозвільну 
діяльність у сфері використання ядерної енергії», який регламентує 
процедури видачі, зміни, зупинення та анулювання ліцензій, а також 
контроль за дотриманням їх умов. 

Отримання ліцензії на кожному етапі життєвого циклу ядерної 
установки (вибір майданчика, проєктування, будівництво, введення в 
експлуатацію, експлуатація, зняття з експлуатації) — є складною та 
багаторівневою процедурою. Вона включає підготовку значного па-
кета документів, що обґрунтовують безпеку, проходження експерти-
зи та інспекційних перевірок з боку регулятора. Такий підхід забезпе-
чує відповідність діяльності вимогам ядерної та радіаційної безпеки. 

Філія «ВП ПАЕС» має вагому історію у сфері ліцензування. У 2002 
році вона першою серед українських атомних станцій отримала ліцен-
зію на експлуатацію енергоблоків В-302, В-338, В-320 Южно-
Української АЕС. 

Станом на 2025 рік філія «ВП ПАЕС» здійснює діяльність відповід-
но до таких ліцензій Держатомрегулювання України: 

Ліцензія № ЕО 001019 (п’ять змін) — експлуатація енергоблока № 1 
до 02.12.2033; 

Ліцензія № ЕО 001047 (одна зміна) — експлуатація енергоблока   
№ 2 до 31.12.2025; 

Ліцензія № ЕО 000064 (одна зміна) — експлуатація енергоблока 
№ 3 до 10.02.2030. 

Кожна ліцензія містить чітко визначені умови та обмеження щодо 
виконання робіт та операцій на відповідному енергоблоці. 

Організація та контроль виконання умов ліцензій здійснюються 
дирекцією з якості та управління АТ «НАЕК «Енергоатом» відповідно 
до СОУ НАЕК 016:2025. 

Відділ ліцензування філії «ВП ПАЕС» координує отримання окре-
мих дозволів Інспекції з ядерної безпеки на Південноукраїнській АЕС. 
До таких дозволів належать випробування елементів та систем, важ-
ливих для безпеки, які не передбачені технологічним регламентом чи 
експлуатаційними інструкціями. Фахівці відділу беруть участь у підго-
товці та супроводженні матеріалів для отримання письмових дозво-
лів Держатомрегулювання на пуск та експлуатацію енергоблоків піс-
ля планово-попереджувальних ремонтів, зокрема після переванта-
ження активної зони реакторів. 

Нині триває завершальний етап внесення змін до терміну експлуа-
тації енергоблока № 2 філії «ВП ПАЕС». За результатами комплексно-
го інспекційного обстеження, організованого службою надійності, 
ресурсу та продовження експлуатації, Держатомрегулювання надало 
позитивні висновки щодо готовності блоку до подальшої роботи. 
Остаточне рішення про продовження експлуатації ухвалюватиме 
колегія ліцензійної комісії регулятора, яка має внести відповідні зміни 
до ліцензії № ЕО 001047 до кінця 2025 року. 

Колектив відділу ліцензування складається лише з чотирьох фахів-
ців, однак саме їхня компетентність, відповідальність і послідовна ро-
бота забезпечують повне й своєчасне виконання всіх ліцензійних 
процедур. У своїй діяльності вони керуються нормами МАГАТЕ, зако-
нодавством України та стандартами АТ «НАЕК «Енергоатом», підтри-
муючи високий рівень культури безпеки та професіоналізму. 

 
Юрій ЖУКОВ, провідний інженер ВЛ 

Ліцензування:  
відповідальність,  

контроль, безпека 

П’ять команд-учасниць долали 

маршрут, що складався з дев’яти 

тематичних локацій, розташованих 

у різних куточках міста. На кожній 

зупинці на них чекали креативні 

завдання, пов’язані з історією Півден-

ноукраїнська, культурними особли-

востями регіону та основами   

енергетичної галузі. Учасникам 

довелось розгадувати кросворд, 

співати Гімн України, відтворювати 

картини українських художників, 

демонструвати спритність у спор-

тивних випробуваннях і навіть 

виконати серцево-легеневу реані-

мацію під наставництвом рятуваль-

ників Мальтійської служби допомоги 

Південноукраїнського осередку.  

Подія набула особливого зміс-

ту завдяки доброчинній меті - учас-

ники охоче робили внески до 

скриньки допомоги військовим. 

Загалом під час заходу вдалося 

зібрати понад вісім тисяч гривень, 

які будуть передані на підтримку 

Збройних Сил України.  

За підсумками змагань перемо-

гу здобула команда «30+», друге 

місце посіла «Рандом», а бронзо-

вими призерками стали учасниці 

команди «Перші Леді». Всі учасни-

ки показали чудові результати, 

згуртованість і щирий ентузіазм.  

«Було дуже драйвово, цікаво й 

навіть складно, але ми отримали 

неймовірні емоції. Не очікували, 

що прийдемо першими, тому наша 

перемога подвійно приємна», - 

поділився враженнями капітан 

команди «30+», головний метро-

лог-начальник служби ПАЕС    

Денис Салов. 

За словами голови організації 

молоді ППО ПАЕС Євгена Мітченка, 

цьогорічний #ЕнергоQUEST став 

прикладом того, як ініціативність   

і взаємодопомога здатні творити 

добрі справи.  

Світлана КОСТЕНЮК 

#ЕнергоQUEST: 

цікаві відкриття, 

командний дух 

і благодійність 

Організація молоді ППО Півден-

ноукраїнської АЕС провела бла-

годійний захід - #ЕнергоQUEST, 

що об’єднав активних, допитли-

вих і небайдужих працівників 

філії «ВП ПАЕС» та мешканців 

міста-супутника. Ініціатива спря-

мована на популяризацію знань 

про атомну енергетику та під-

тримку українських захисників. 



Енергетик 4 

ТВОЇ ЛЮДИ, АЕС! 

Ми так звикли до наявності у 

нашому житті зв’язку, що про 

щоденну рутинну роботу тих, 

хто його нам забезпечує, майже 

не замислюємося. Та варто зв’яз-

ку зникнути, вмить виникає тися-

ча запитань. Але ці люди досить 

стійкі до випробувань і добре 

усвідомлюють відповідальність 

своєї роботи.  

Кожна з 8-ми бригад ЦДТУ 

обслуговує свій напрям: опера-

тивний, диспетчерський, провід-

ний, міжміський та міжнародний 

зв’язок, радіозв’язок та промис-

лове телебачення, пожежну сиг-

налізацію, тощо. 

Зв’язківці кажуть, що з момен-

ту введення воєнного стану ро-

боти у них побільшало, особли-

во під час повітряних тривог.  

Начальник цеху диспетчерсь-

кого та технологічного управлін-

ня ПАЕС Костянтин Каракуц  

переконаний, що, попри новітні 

технології, провідний зв’язок є 

найбільш надійним і продовжує 

відігравати ключову роль у за-

безпеченні комунікації на та-

ких об'єктах, як атомні станції: 

«Мобільний зв'язок, який нада-

ють нам компанії Київстар та 

Vodafone, є резервним, бо він 

потребує певних умов, а основ-

ним все-таки залишається 

провідний. Це надійно. Навіть, 

якщо взяти світову практику, 

то між материками прокладене 

оптичне волокно, а воно є 

провідним зв’язком».  

 Керівник підрозділу каже, 

що, на жаль, навчальні заклади 

нині практично не готують 

спеціалістів провідного зв’яз-

ку, бо більше зосереджені на 

новітніх технологіях, однак на 

атомній станції, вони потрібні.  

 

Зв’язківці на ПАЕС 
76 працівників Цеху диспет-

черського та технологічного 

управління (ЦДТУ) філії «ВП 

ПАЕС» забезпечують якісний і 

безперебійний зв’язок на Пів-

денноукраїнській АЕС. Зв'язок 

на атомній станції — це не про-

сто технічний інструмент, а 

стратегічний ресурс, який за-

безпечує ефективність управ-

ління, координацію дій та без-

пеку персоналу. 
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Також зв’зківців нині дуже 

потребують на фронті. Так двоє 

працівників ЦДТУ наразі боро-

нять Україну на передових пози-

ціях, а їхні колеги підтримують їх 

морально і матеріально. 

Працівники цеху диспетчер-

ського та технологічного управ-

ління ПАЕС називають свій колек-

тив другою родиною, де завжди 

підтримають, зрозуміють і поспів-

чувають. «Колектив наш друж-

ній, злагоджений і ми вміємо 

працювати в команді, - з гордіс-

тю каже інженер, голова цехко-

му ЦДТУ Олена Дроботова. – У 

такі нелегкі часи, як зараз, ми 

намагаємося підтримувати один 

одного. Тож моїм колегам я хочу 

побажати, щоб їхня робота при-

носила задоволення і радість. І 

головне побажання – мирного 

неба над головою». 

Оксана МІСЮКЕВИЧ 

Фото Ольга Михайлова 
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НА ПІДПРИЄМСТВІ 

Ініціатива створення на Пів-

денноукраїнській АЕС спеціаль-

ного кадрового резерву належить 

генеральному директору підпри-

ємства Вячеславу Стоянову. Во-

на спрямована на розвиток у 

молодих фахівців управлінських 

компетенцій, підготовку майбут-

ніх керівників. Ідея полягає в  

тому, щоб резервісти, за необ-

хідності, могли заміщати керівни-

ків середньої та вищої ланок  

управління в різних підрозділах 

підприємства. Це свого роду  

когорта потенційних виробничих 

лідерів. Якщо вони проявлять 

себе, то у майбутньому їх чекає 

кар`єрне зростання.  

Відбір до групи спецрезерву 

проходив у декілька етапів. Зі 

150 кандидатур за результатами 

тестувань і співбесід було обра-

но 10 учасників. Кожен отримав 

індивідуальний план розвитку. 

Навчальний курс був надзвичай-

но насиченим і містив тематику 

різних напрямів: управління 

(лідерство, стресостійкість, кон-

фліктологія), спеціалізовані 

знання (менеджмент енергорин-

ку, попередження професійного 

вигорання). Додатково - заняття 

з англійської та української мови. 

У процесі підготовки учасники 

мали змогу доєднуватись до лек-

цій Міжнародного інституту ме-

неджменту, брали участь у нау-

кових конференціях. Крім того, 

перед резервістами стояло за-

вдання розробити власний 

проєкт, спрямований на удоско-

налення виробничих процесів 

підприємства. Захист проєкту 

став підсумком 10-місячного цик-

лу навчання. 

Розробки учасників охоплю-

вали найбільш актуальні сфери 

роботи підприємства, були спря-

мовані на вирішення нагальних 

виробничих, технологічних і со-

ціальних проблем. 

Начальник зміни реакторного 

цеху № 1 (РЦ-1) Олександр      

Мартищенко виступив із темою 

підвищення безпеки в роботі 

АЕС методом заміни регуляторів 

підживлення продування 1 конту-

ру енергоблоків № 1, № 2 ПАЕС. 

Артем Пікус, начальник зміни 

черги атомної електростанції 

групи технічного керівництва, 

запропонував впровадження 

електронного графіка-календаря 

для випробування захистів і бло-

кувань обладнання. Ігор Гринюк, 

провідний інженер з експлуатації 

устаткування атомної електро-

станції РЦ-1, представив проєкт 

заміни повітроохолоджувачів 

рециркуляційних систем венти-

ляції. Особливу увагу членів   

комісії привернула інноваційна 

розробка Дмитра Салагора,   

інженера-програміста служби 

інформаційних технологій. Його 

тема «Розробка системи автома-

тизації технічної підтримки за 

клієнтськими зверненнями» має 

потенціал стати першою впровадже-

ною системою такого типу на АЕС 

України. Антон Константинов, 

інженер-електронік з ремонту    

й обслуговування автоматики та 

засобів вимірювань ЦТАВ запро-

понував створення електронної 

бази даних ремонтної та звітної 

документації. Віталій Іваниця, 

майстер з ремонту устаткування 

електричного цеху, виступив із 

темою перевірки правильності 

підключення вторинних кіл тран-

сформаторів струму. Олександр 

Петренко, майстер з ремонту, 

налагодження, перевірки та пус-

ку устаткування атомних станцій 

ЦТАВ, представив автоматизацію 

процесу переміщення блоків де-

тектування потоку нейтронів 

(АКНП) під час підготовки до пере-

вантаження палива. Геннадій     

Пархоменко, майстер з ремонту 

парогазотурбінного устатку-

вання енергоремонтного підроз-

ділу (ЕРП) презентував ство-

рення тренажера для ремонтно-

го персоналу на базі навчально-

тренувального центру ПАЕС. А 

майстер з ремонту, налагоджен-

ня, перевірки та пуску устатку-

вання атомних станцій ЕРП ЦРРУ 

Олександр Суворов запропону-

вав удосконалити пристрій для 

огляду та вилучення сторонніх 

предметів із корпусу реактора. 

Єдина дівчина з команди спец-

резервістів - Олена Іващенко,      

технікиня управління виробничо-

технічної комплектації, взяла в 

розробку тему із соціальної сфери – 

профілактика професійного   

вигорання через створення зон 

активного відпочинку.   

Усі розробки були позитивно 

оцінені членами комісії. «Я щиро 

дякую вам за участь, - зазначив 

Вячеслав Стоянов, генеральний 

директор філії «ВП ПАЕС», -     

Ви – перша група спеціального 

кадрового резерву для нашого 

підприємства. Разом з вами ми 

відпрацювали певні механізми 

підготовки молодих майбутніх 

керівників, здобули досвід.    

Вважаю – позитивний. Проєкти, 

які ви презентували, цікаві,     

прогресивні, корисні. Вони     

мають бути втілені в життя. Тож 

захист розробок – це не завер-

шення роботи. Попереду їх реа-

лізація».   

Програма кадрового спецре-

зерву ПАЕС продовжується – 

вже відібрана наступна група 

учасників. Керівництво вкотре 

підкреслює: якщо є бачення про-

блеми та бажання її розв`язати, 

або удосконалити виробничий 

процес, не потрібно чекати     

запрошення. Ініціативні люди    

на Південноукраїнській АЕС   

завжди знайдуть підтримку. 

Максим ПОСТУПАЛЬСЬКИЙ 

Інноваційні проєкти потенційних 
керівників: на ПАЕС підготовлено 
першу групу кадрового спецрезерву 

Перша група спецрезервістів – 

молодих перспективних фахів-

ців філії «ВП ПАЕС» завершила 

курс підготовки. Фінальним 

акордом 10-місячної роботи 

над розвитком управлінських 

компетенцій став захист влас-

них інноваційних проєктів. Ко-

жен з 10-ти учасників доводив 

експертній групі у складі керів-

ників вищої ланки управління 

ПАЕС, що їхня розробка може 

бути легко реалізована та при-

несе користь підприємству. 
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СПАРТАКІАДА ПООП  

У спорткомплексі «Олімп» 

ПАЕС відбулося змагання з пере-

тягування канату – фінальний і 

найемоційніший етап 35-ї Спар-

такіади атомників. Саме цей ди-

намічний вид спорту не лише 

визначив переможців у дисцип-

ліні, а й поставив крапку в за-

гальнокомандному заліку. 

Генеральний директор ПАЕС 

Вячеслав Стоянов наголосив, що 

цьогорічна Спартакіада вкотре 

довела силу корпоративного 

духу енергетиків: «Дуже добре, 

що навіть у складний для країни 

час колектив філії залишається 

активним і згуртованим. 

Здорові й мотивовані праців-

ники – це запорука ефективної 

роботи нашого підприємства,     

а стабільна діяльність Південно-

української АЕС зміцнює енерге-

тичну незалежність нашої дер-

жави». 

У змаганні з перетягування 

канату боротьба точилася до 

останнього ривка. Перше місце 

виборола команда військової 

частини 3044, яка випередила 

суперників із цеху водо-

каналізаційного господарства та 

теплових мереж (ЦВКГ та ТМ), а 

бронзу здобула об’єднана ко-

манда працівників служби інфор-

маційних технологій, цеху пере-

робки радіоактивних відходів та 

служби головного метролога 

(СІТ+ЦПРВ+СГМ). Саме ця пере-

мога принесла військовим, що 

охороняють ПАЕС, не лише зо-

лото в окремій дисципліні, а й 

чемпіонство в загальному заліку 

35-ї Спартакіади атомників. 

«Ми викладалися на повну під 

час кожного змагання. Було не-

просто: цілодобові чергування, 

втома після нічних змін давали 

про себе знати, але ми підтриму-

вали один одного. Цей кубок 

чемпіона – спільна перемога 

всього нашого колективу. Він 

нагадуватиме, що лише єдність і 

рішучість ведуть до перемоги – і 

в спорті, і на полі бою», – зазна-

чив фізорг військової частини 

3044 Олександр Юрченко. 

Завідувач сектору навчально-

спортивної роботи спорт-

комплексу «Олімп» Олександр 

Бурцайло підсумував, що у 35-й 

Спартакіаді змагалися 23 коман-

ди (25 підрозділів) і понад 1300 

учасників у 17 видах спорту. Цьо-

горічні змагання стали унікаль-

ними за рівнем напруження та 

інтриги, що свідчить про розви-

ток спортивного руху серед ко-

лективів АЕС і здорову конкурен-

цію, яка додає азарту. 

У фінальній боротьбі за зван-

ня чемпіона зійшлися одразу 

чотири команди – військова   

частина, електроцех, об’єднана 

команда СІТ+ЦПРВ+СГМ та    

енергоремонтний підрозділ. У 

загальнокомандному заліку 35-ї 

Спартакіади військові набрали 

338 балів із 360 можливих, лише 

на один бал випередивши сріб-

ного призера. Друге місце посіла 

команда СІТ+ЦПРВ+СГМ, третє – 

енергоремонтний підрозділ. 

Ювілейна Спартакіада атом-

ників завершилася, але уже за 

кілька тижнів у спорткомплексі 

«Олімп» стартує підготовка до 

наступного сезону. За словами 

Олександра Бурцайла, у 2026 

році програма Спартакіади зали-

шиться незмінною: заплановано 

17 видів спорту, старт змагань 

традиційно відбудеться у кінці 

січня – на початку лютого. Приєм-

ною новиною є те, що профспіл-

ковий комітет філії «ВП ПАЕС» 

пообіцяв розглянути можливість 

збільшення фінансування Спар-

такіади атомників – безумовно, 

це стане додатковим стимулом 

для розвитку корпоративного 

спорту на Південноукраїнській 

АЕС. 

Анастасія ЧАБАНЮК 

Фото Альона Дзюбенко 

35 Спартакіада атомників: фінал 

визначив переможців року 
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Інформаційний вісник  

філії «ВП ПАЕС» 

Адреса: 55000 

Миколаївська обл., 

м.Південноукраїнськ, 

бул. Шевченка, 8а, 

ІЦ “Імпульс”, 2 поверх 

Тел.: (05136) 5-76-91 
Тел.: (05136) факс 5-94-00 
 

E-mail: smi@sunpp.atom.gov.ua 

Відповідальна за випуск  

Бондаренко О.О. 

Наклад 1000 примірників 

Виготовлено в друкарні 
філії «ВП ПАЕС» 

Розповсюджується           
безкоштовно 

БУДЬТЕ В КУРСІ ПОДІЙ! 
Користуйтеся тільки офіційними джерелами інформації про роботу Південноукраїнського                                         

енергокомплексу! Відскануйте QR-код, перейдіть за посиланням та підпишіться!  

ЗНАЙ НАШИХ! 

Турнір розпочався хвилиною 

мовчання, учасники вшанували 

пам’ять полеглих захисників Ук-

раїни. Змагання об’єднали спорт-

сменів з 11 областей Украї-

ни:  Київської, Одеської, Микола-

ївської, Херсонської,  Рівненської, 

Хмельницької, Івано-Франківської, 

Донецької, Запорізької, Кірово-

градської та Черкаської. Пред-

ставники з міст-супутників   

атомних станцій, зокрема Рівнен-

ської та Хмельницької АЕС,     

також взяли участь у поєдинках. 

Загалом на участь у турнірі було 

заявлено 17 команд. Господарі 

рингу - південноукраїнські бок-

сери традиційно продемонстру-

вали високу підготовку та волю 

до перемоги. 

 «Південноукраїнські спортс-

мени чудово себе показали. Сім 

боксерів вийшли у фінали, тож 

маємо сім чемпіонів, – зазначив 

Головний суддя змагань, заслу-

жений працівник фізичної куль-

тури та спорту, тренер з боксу 

Микола Борець. – Суддівство 

було чесне, а наші перемоги бу-

ли здобуті з явною перевагою». 

Своїми враженнями від висту-

пу поділилися й спортсмени.   

Данило Тарасов з Південноукраїн-

ська займається боксом вісім  

років і має третій дорослий роз-

ряд. Він здобув перемогу над 

досвідченим боксером: «Загалом 

я провів уже близько 25 боїв      

у любительському боксі. Цього 

разу суперник був досвідчений, 

але мені вдалося перемогти. Це 

мотивує мене ще більше трену-

ватися, адже моя мета – стати 

чемпіоном Європи», – каже     

Данило. 

Впевнену перемогу здобув і 

Владислав Криволуцький. 14-

річний боксер з міста-супутника 

ПАЕС має перший розряд і зай-

мається боксом три з половиною 

роки.  «Я боксував проти хлопця 

з Миколаєва. Виграв у нього вже 

у першому раунді, це сталося 

дуже швидко, – розповідає юний 

спортсмен. – До боксу мене при-

вів приклад мого дядька. Я ра-

дий, що беру участь у таких важ-

ливих змаганнях». 

Головний суддя змагань     

Микола Борець підкреслив, що 

ювілейний турнір пройшов на 

найвищому рівні завдяки потуж-

ній підтримці. «Захід організований 

зусиллями колективу спорткомп-

лексу  управління соціальних 

об'єктів філії «ВП ПАЕС». Та най-

головніше - він відбувся  завдяки 

підтримці керівництва Південно-

української атомної станції та 

профспілкової організації. Вже 

десятий рік поспіль нам вдається 

проводити такий масштабний 

захід. Дякуємо нашим Збройним 

Силам, що маємо змогу жити, 

займатись спортом, виховувати 

молодь, гартувати волю», –     

зазначив Микола Борець. 

Організатори висловили спо-

дівання, що наступного року 11-й 

традиційний Всеукраїнський тур-

нір з боксу у місті атомників обо-

в'язково відбудеться. Юним    

українцям необхідно гартувати 

волю. А бокс – ідеальний для 

цього вид спорту.  

Максим ПОСТУПАЛЬСЬКИЙ 

У Південноукраїнську відбувся  
10-й Всеукраїнський турнір з боксу 

На початку листопада спортив-

ний комплекс «Олімп» управ-

ління соціальних об'єктів філії 

«ВП ПАЕС» став ареною мас-

штабних боксерських змагань. 

У місті атомників відбувся 10-й 

традиційний Всеукраїнський 

турнір з боксу на призи проф-

спілкового комітету АТ «НАЕК 

«Енергоатом». Ці змагання об'-

єднали понад 100 спортсменів. 


