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Енергетик 

Інформація про радіаційний стан на промисловому 
майданчику, в санітарно-захисній зоні та  

в зоні спостереження філії «ВП ПАЕС» станом на: 
 

На 24 лютого 2025 року 
  

На 22 лютого 2025 року 
 

Потужність еквівалентної дози,   
мкЗв/годину 

 
Викиди в атмосферу, 

% від ліміту викиду 

Промисловий 
майданчик 

Санітарно- 
захисна зона 

Зона  
спостереження 

Інертні  
радіоактивні 

гази 

Довго  
існуючі  

радіонукліди 

Радіойод 

 0,09  0,09  0,09  0,054  0,008  0,002 

ДОСЯГНЕННЯ 

«Досягнуто черговий знамен-

ний рубіж в історії колективу. У 

цих 700 мільярдах кіловат-годин 

електроенергії внесок кожного 

працівника – тих, хто своєю що-

денною працею забезпечує краї-

ну електроенергією, тих, хто вже 

давно на заслуженому відпочин-

ку, й тих, хто нещодавно праце-

влаштувався. Південноукраїнські 

енергетики – фахівці, віддані об-

раній справі. Свої професіона-

лізм, стійкість, мужність вони 

довели у тяжкий період воєнної 

агресії, під час ракетних атак на 

енергосистему, під час прольотів 

ворожих «шахедів» у безпосеред-

ній близькості до енергетичних 

об`єктів.  

Наш колектив постійно й ці-

леспрямовано працює над підви-

щенням безпеки ядерних блоків, 

над впровадженням сучасних 

інноваційних програм і проєктів. 

Це дозволяє нам не лише безпеч-

но та надійно експлуатувати об-

ладнання енергоблоків та гідро-

агрегатів, а й впевнено дивитись 

у майбутнє. Мирне майбутнє на-

шої держави, якій для відбудови 

та розвитку необхідна електро-

енергія», – зазначив генеральний 

директор філії «ВП ПАЕС» Вяче-

слав Стоянов. 

Південноукраїнський енерге-

тичний комплекс – єдине в Укра-

їні підприємство з комплексним 

використанням базових ядерних, 

традиційних гідро- та маневре-

них гідроакумулюючих потужнос-

тей. Це унікальний об’єкт з реаль-

ною перспективою подальшого 

розвитку як ядерно-

енергетичної, так і гідротехнічної 

складової. 

До складу енергетичного гіган-

та на півдні України нині вхо- 

дять три блоки-мільйонники 

АЕС, два гідроагрегати Олексан-

дрівської ГАЕС і три агрегати 

Ташлицької ГАЕС. Щорічний 

внесок філії «ВП ПАЕС» в енерго-

виробництво України складає      

17-20 млрд кіловат-годин.  

 Експлуатація енергогенеру-

ючих об`єктів філії «ВП ПАЕС», 

що належать до «зеленої» енер-

гетики дозволила запобігти ви-

киду в навколишнє середовище 

470,3 млн тонн СО
2
. 

Управління інформації  

та громадських зв’язків 

 

Вироблено 700 мільярдів кіловат-

годин електроенергії з початку 

експлуатації Південноукраїнського 

енергокомплексу! 

23 лютого о 3 год 42 хв у філії 

«ВП ПАЕС» АТ НАЕК 

«Енергоатом» зафіксовано ви-

робіток 700 мільярдів кіловат-

годин електроенергії! Це ре-

зультат роботи кількох поко-

лінь енергетиків, що понад 40 

років невтомно трудились на 

об`єктах Південноукраїнського 

енергокомплексу: Південноук-

раїнській АЕС,  Ташлицькій  

ГАЕС, Олександрівській ГЕС. 



Енергетик 2 

НА ПІДПРИЄМСТВІ 

Під час наради говорили про 

підсумки попередньої місії та 

програму роботи чергової. Мета 

37 ротаційної команди залиша-

ється незмінною. Це моніторинг 

ядерної та радіаційної безпеки в 

умовах російської агресії. 

«Нагляд МАГАТЕ є дуже важли-

вим у ці непрості часи з точки 

зору безпеки. Очікуємо, що, як 

завжди, наша робота буде корис-

ною та плідною», - наголосив за-

ступник головного інженера  

ПАЕС з продовження терміну 

експлуатації, технології та інжи-

нірингу Борис Мікітков.  

36 група технічних експертів 

відпрацювала на Південноукра-

їнській АЕС три тижні. Керівник 

команди підсумував: «Протягом 

нашого перебування на Півден-

ноукраїнській АЕС ми не вияви-

ли жодних відхилень від принци-

пів безпеки МАГАТЕ. Було огля-

нуто певні об’єкти, команда по-

бувала в машинній залі, здійсни-

ла кілька дуже корисних обхо-

дів. Також під час нашого візиту 

ми стали свідками кількох дро-

нових атак, одна з яких відбува-

лася на дуже низькій відстані від 

майданчика. З огляду на це, ми 

дуже вдячні спеціальним служ-

бам підприємства за вчасне ви-

явлення та професійне реагу-

вання на такі ситуації».  

Розуміючи важливість та від-

повідальність місії МАГАТЕ, фахів-

ці Південноукраїнської АЕС зали-

шаються вірними принципам від-

критості та співпраці, запевнив 

головний інженер підприємства 

Андрій Фомицький під час спіль-

ної наради. Було розроблено 

програму роботи 37-го складу 

міжнародних експертів. Окрім 

щоденних оперативних нарад, 

міжнародні експерти відвідува-

тимуть об’єкти та підрозділи під-

приємства, спілкуватимуться з 

персоналом та вивчатимуть по-

треби для надання технічної гу-

манітарної допомоги. У рамках 

останньої атомна станція та її 

місто-супутник отримали моні-

тор пацієнта для відстеження 

важливих показників здоров’я у 

динаміці та сучасний апарат уль-

тразвукової діагностики.  

Ірина ПАВЛОВА 

Фото Ольга Михайлова 

Місія МАГАТЕ  
продовжує роботу  

на Південноукраїнській АЕС 
17 лютого на Південноукраїн-

ській АЕС відбулася ротація 

експертів Міжнародного агент-

ства з атомної енергії 

(МАГАТЕ). На стику 36 та 37 

місій команди традиційно зу-

стрілись з фахівцями атомної 

станції.  



Енергетик 3 

НА ПІДПРИЄМСТВІ 

Проінспектовано стан гідро-

технічних споруд та гідромеханіч-

ного обладнання Олександрівсь-

кої ГЕС і Ташлицької ГАЕС, а та-

кож  цеху водопровідно-

каналізаційного господарства і 

теплових мереж та дільниці гідро-

технічних споруд турбінного цеху 

№2 ПАЕС. Під час перевірки об-

стежено греблі, водоприймачі, 

гідромеханічне обладнання. Ви-

конано ревізію дренажних насо-

сів. Перевірено засоби зв'язку, 

плавзасоби, аварійні запаси ма-

теріалів, інструментів, палива. 

Сформовано необхідну кількість 

чергових ремонтних бригад. За-

безпечено постійний контроль 

за станом основних і допоміжних 

гідротехнічних споруд та за ро-

ботою обладнання. Для оператив-

ного персоналу було проведено 

позачергові протиаварійні тре-

нування, на яких відпрацьовано 

протипаводкові заходи.  

«Заходи з підготовки до про-

пуску паводкових вод ми прово-

димо щороку. Той факт, що нині 

синоптики не прогнозують висо-

кої весняної повені, на ретель-

ність перевірок не впливає, - по-

яснив головний інженер каскаду 

ГЕС-ГАЕС філії «ВП ПАЕС» Сергій 

Музиченко. - Ми маємо досвід 

2003 року, коли сильні морози 

спричинили утворення товстого 

шару криги. Довелось залучати 

вибухотехніків і підривати лід, 

щоб він не став на заваді прохо-

ду води з кригою, яка йшла з 

верхів`я. Доводилось працювати 

й в умовах літнього, так званого, 

дощового паводка 2019 року. 

Тоді витрати води в Південному 

Бузі майже вдвічі перевищили 

показники весняного водопілля. 

Отже, як бачимо, до високої во-

ди слід бути готовим у будь-який 

час». 

Персонал філії «ВП 

ПАЕС» усвідомлює, 

що працює на об'єк-

тах підвищеної не-

безпеки, тому гото-

вність обладнання 

до роботи в різних 

режимах на підпри-

ємстві завжди в 

пріоритеті.  

За підсумками ро-

боти комісії складе-

но відповідні акти, 

які підтверджують 

готовність гідротех-

нічних об’єктів   

Південноукраїнсь-

кого енергокомп-

лексу до роботи в 

умовах паводку.  

 

Олена РЕЗНИК 

Фото  

Ольга Михайлова  

Гідрооб`єкти філії «ВП ПАЕС»  

перевірили на готовність до паводку  

Південноукраїнський енерго-

комплекс готовий до весняно-

го водопілля 2025 року. Тако-

го висновку дійшли члени про-

типаводкової комісії підприєм-

ства, до участі у якій було за-

лучено представника регіональ-

ного офісу Державного агент-

ства водних ресурсів України в 

Миколаївській області. 



Енергетик 4 

АЕС І ДІТИ 

Управління інформації та гро-

мадських зв’язків спільно з 

управлінням кадрів і навчально-

тренувальним центром Півден-

ноукраїнської АЕС ведуть масш-

табну та планомірну діяльність з 

професійної орієнтації старшо-

класників населених пунктів зо-

ни спостереження.  

Підготовка висококваліфіко-

ваного персоналу для атомних 

станцій - одне з пріоритетних 

завдань галузі. На АЕС і в дирек-

ції Енергоатома цьому питанню 

приділяють серйозну увагу. 

Сергій Котельник, заступник 

генерального директора ПАЕС з 

персоналу вважає: «Відновлення 

таких зустрічей на нашому під-

приємстві наразі буде покра-

щенням можливостей для дітей 

дізнатися, що вони живуть поруч 

з серйозним підприємством, яке 

може бути перспективою в їх 

житті… Профорієнтаційна   робо-

та - це один із ключових аспектів 

роботи з персоналом на нашому 

підприємстві. А це - наші майбут-

ні потенційні працівники. Будемо 

проводити такі зустрічі і будемо 

намагатися донести дітям, а че-

рез них їх батькам, що наше під-

приємство потужне, воно є ба-

зою для розвитку економіки ре-

гіону і країни».  

Перше заняття цього разу 

було організоване для учнів 10-го 

класу ліцею «Інсайт» міста Воз-

несенська, які поглиблено ви-

вчають математику та право-

знавство. У інформаційному 

центрі атомної станції учні про-

слухали лекцію з історії створен-

ня унікального енергетичного 

комплексу та його функціону-

вання. 

Цьогоріч вдалося залучити до 

зустрічей з юними гостями керів-

ників та спеціалістів підприємст-

ва, які радо ділилися своїм жит-

тєвим та професійним досвідом. 

За допомогою спеціальних 

макетів фахівці управління інфор-

мації та громадських зв’язків про-

демонстрували принципи робо-

ти основного обладнання підп-

риємства. Вже традиційно вели-

ку цікавість діти виявили до вір-

туальної екскурсії атомною стан-

цією за допомогою 3D окулярів. 

Старшокласникам був пред-

ставлений перелік спеціальнос-

тей, потрібних у атомній галузі. 

Також  розповіли їм про тристо-

ронні договори цільової підгото-

вки молодих  фахівців для      

Південноукраїнського енергоко-

мплексу «АЕС-виш-студент». 

Вже понад десять років такі уго-

ди укладаються з найбільш рей-

тинговими вітчизняними закла-

дами вищої освіти. У процесі за-

няття юнаки та дівчата з міста 

Вознесенськ дізналися, що укла-

дання тристороннього договору 

та наступне дотримання його 

умов забезпечить їм гарантоване 

працевлаштування на атомну 

станцію. Юним гостям також да-

ли поради, як використовувати 

свої особисті якості, аби не по-

милитися у виборі життєвого 

шляху, запропонували багато 

іншої цікавої та корисної інфор-

мації.  

Олена Савицька, вчителька 

історії та права Вознесенського 

ліцею «Інсайт»: «Та інформація, 

яку ви надаєте, є дуже цінною 

для дітей. Я думаю, ми багато 

чого візьмемо як досвід, щоб теж 

продовжити профорієнтаційну ро-

боту і готувати учнів для того, 

щоб вони, вивчившись, поверта-

лися і могли піти працювати на 

атомну станцію. Ми дуже вдячні 

за запрошення, було цікаво й 

інформативно». 

Перші гості залишилися задо-

воленими.  

Цикл ознайомлювальних за-

нять розрахований до кінця на-

вчального року. 

Олена БОНДАРЕНКО 

Фото Ольга Михайлова 

На ПАЕС поновлено проведення 
профорієнтаційних занять  

для учнівської молоді  
зони спостереження 

На Південноукраїнському енер-

гокомплексі поновлено цикл 

занять з профорієнтації для 

старшокласників - майбутніх 

випускників загальноосвітніх 

закладів населених пунктів 

зони спостереження атомної 

станції. Така робота прово-

диться з 2013 року. Під час па-

ндемії та у зв'язку з воєнним 

станом у ній були великі паузи. 

Цього тижня екскурсії віднов-

лено. 



Енергетик 5 

НА ПІДПРИЄМСТВІ 

 Знаннями з української мови 

в навчально-тренувальному 

центрі мірялися дві команди. У 

кожній по чотири учасники, які 

представляли абсолютно різні 

підрозділи атомної станції. Гра 

передбачала десять конкурсів. 

Знавці української мови мали 

розпізнати зашифрований у зо-

браженнях вислів «шануй свою 

мову». Під час розминки відпові-

дали на запитання, які стосува-

лись алфавіту, частин мови та 

синтаксису, включали логіку та 

кмітливість. А ще конкурсанти 

перекладали технічну лексику, 

знаходили відповідники до іншо-

мовних слів, пояснювали і розга-

дували фразеологізми, підбира-

ли епітети та демонстрували 

знання народних пісень. «Мені 

хотілося, щоб якомога більше 

людей знали про це свято. Саме 

у цей день кожен має змогу від-

чути себе частиною свого вели-

кого народу. Бо мова – це той 

інструмент, який єднає націю, 

народ в єдине ціле. Ми сьогодні 

почули багато різної інформації. 

Хтось, наприклад, і не знав, що 

українських народних пісень біль-

ше 500 тисяч», - розповіла ви-

кладачка української мови на-

вчально-тренувального центру 

філії «ВП ПАЕС» та організатор-

ка заходу Світлана Яворська-

Ткаченко.  

Не варто й до ворожки ходи-

ти, аби визначити переможців у 

цій грі. Ними стали абсолютно 

всі учасники заходу, адже вони 

вкотре довели - красивішої ніж 

українська у світі мови немає. 

«Українська мова в мені з дитин-

ства. Я розмовляю українською 

мовою, навчався в українській 

школі і для мене цей захід був 

дуже цікавим. Звісно, я хвилював-

ся перед змаганнями. Суперницт-

во між двома командами було 

невимушеним і дружнім. Мені 

дуже сподобалось», - поділився 

враженнями інженер з охорони 

праці автотранспортного госпо-

дарства філії «ВП ПАЕС» Дмитро 

Стародуб. «Популяризація україн-

ської мови – це дуже потрібно. 

Люди мають говорити рідною 

мовою. Вона має стати частиною 

їхнього життя, буденністю, звич-

кою, щоб це було невід’ємною 

частиною українців», - додала 

ще одна учасниця гри, інженер-

ка управління кадрів філії «ВП 

ПАЕС» Наталя Бондаренко.  

Підсумовуючи, організатори 

та учасники погодились – роботу 

з вдосконалення української 

треба продовжувати. У планах – 

зробити такі «олімпіади» серед 

атомників філії «ВП 

«Південноукраїнська АЕС» регу-

лярними. Окрім того, в навчаль-

но-тренувальному центрі продов-

жуються заняття з рідної мови. 

Цей курс планують розширити 

та вдосконалити.  

Ірина ПАВЛОВА  

Фото Ольга Михайлова 

На Південноукраїнській АЕС  
відзначили  

Міжнародний день рідної мови 
«Мова єднає всіх» - під таким 

гаслом 19 лютого у навчально-

тренувальному центрі філії 

«ВП «Південноукраїнська 

АЕС» провели пізнавально-

розважальний захід, присвяче-

ний Міжнародному Дню рідної 

мови. Учасниками «мовної 

олімпіади» стали атомники, які 

вже пройшли або проходять 

нині курс з вдосконалення 

української. 
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ТВОЇ ЛЮДИ, АЕС! 

Номер Надії Кустової в телефонному довіднику 

екстрених служб філії «ВП «ПАЕС». Дзвінок на лі-

нію 108 – завжди провісник технічної несправності 

чи аварії в системах зв’язку, якщо бути точним, 

телефонів АТС і радіотрансляційної мережі. На 

день таких вхідних налічується до трьох. Але цей 

показник не має вплинути на якість, акцентує   

електромонтерка цеху диспетчерського й техноло-

гічного управління (ЦДТУ). В її роботі такий пара-

метр – ключовий. «Мій головний обов’язок – на-

дання абонентам якісного зв'язку. Адже це гаран-

тує безперебійність виробничого процесу», – за-

значає електромонтерка диспетчерського устат-

кування та телеавтоматики Надія Кустова. 

У професії, традиційно асоційованій із чолові-

ками, Надія Петрівна вже майже три десятиліття. 

Рік роботи за рідним фахом вихователя дитячого 

садочку не дав очікуваного відчуття самореаліза-

ції. На першу-ліпшу пропозицію змінити рід занять 

погодилася, каже, не вагаючись: «Оскільки моя 

сестра працювала в «Юженергобуд» телефоніст-

кою, вона запропонувала мені перейти туди ж на 

цю посаду. Я погодилася. Дуже цікава робота бу-

ла. А в 1997 році  я почала працювати на Південно-

українській АЕС, але вже електромонтеркою». 

Професія електромонтерки диспетчерського 

устаткування та телеавтоматики взагалі стала кар-

динальною зміною, але анітрохи не злякала жінку. 

Не бентежили дошкільного педагога й складнощі 

фізики та електромеханіки. Ба більше, брала верх 

цікавість. Призвичаїтися до нового заняття  потріб-

но було фактично з нуля, навчання проходило  

безпосередньо на робочому місці. Професійні ка-

зуси траплялися, але досвідчені колеги рятували 

становище. «Звісно, спочатку було складно, адже 

це був мій перший досвід. Але на допомогу зав-

жди приходили колеги. Я дуже вдячна їм за під-

тримку та своєчасну допомогу», – зауважує героїня. 

Упевненою фахівчинею бюро ремонту з опера-

тивного реагування на проблеми телефонних ме-

реж, згадує жінка, вона стала досить швидко. Паяль-

ник, викрутка, бокорізи – не жіночий набір інстру-

ментів для кросування абонентської лінії в руках 

Надії Кустової став не менш ефективним, ніж у 

протилежної статі. Як колись навчали її, тепер 

майстриня передає цінний досвід – покрокову ін-

струкцію в тонкощах роботи комутаційно-

розподільчого обладнання засобів зв’язку гідроком-

плексу та випробувального приладу. План роботи 

чіткий: виявити проблему, діагностувати, усунути 

несправність.  

Навчання колеги-наступниці – міра вимушена, 

бо Надія Кустова йде на заслужений відпочинок. 

За добросовісне виконання трудових обов’язків 

жінку відзначили грамотою від компанії 

«Енергоатом». Каже, така увага для неї вартісна, 

але позитивні відгуки про її роботу від вдячних 

абонентів – безцінні: «Дуже приємно, коли абонен-

ти телефонують і звертаються до тебе по імені. Це 

свідчить про те, що твоя робота запам’ятовується і 

цінується. За стільки років праці особливо приєм-

но чути слова вдячності за нашу роботу. Найголов-

ніше – завжди спілкуватися з людьми чемно, адже, 

як кажуть, як ти до людей, так і вони до тебе». 

У колективі влучно підмічають: на заслуженому 

відпочинку Надії Кустовій стане в пригоді перша 

освіта у вихованні маленької онучки. Вихід колеги 

на пенсію, каже майстер бригади з обслуговуван-

ня та експлуатації зовнішніх ліній зв'язку ЦДТУ 

ПАЕС Володимир Місяновський, залишиться відчут-

ною прогалиною і в професійному плані, й у люд-

ському аспекті. «Усі одностайно констатують, що 

Надія Петрівна – добра, чуйна, весела людина, яка 

завжди готова прийти на допомогу. Вона оператив-

но вирішує виробничі питання та завжди працює з 

максимальною віддачею. Вона доклала максимум 

зусиль, віддала багато сил і енергії, щоб забезпе-

чити стабільну роботу станції. Її внесок у спільну 

справу важливий». 

Невимушена цікавість, а згодом і любов до сво-

єї роботи, а ще напрочуд душевний колектив, уза-

гальнює жінка, – те, що 27 років стимулювало її 

працювати на благо рідного енергокомплексу й 

стверджуватися в думці: рішення обрати колись 

фах електромонтерки  було таки правильним. 

 

 Валентина ГЕРАСИМЕНКО 

Фото Ольга Михайлова 

Історія відданості: 27 років на зв’язку 

Надія Кустова присвятила майже три десятиліття 

своїй професійній діяльності на Південноукраїн-

ській АЕС, забезпечуючи надійність телефонного 

зв’язку об’єктів гідрокомплексу. Розпочавши 

кар'єру виховательки дитячого садка, вона не-

вдовзі відчула потребу змінити напрямок своєї 

діяльності, про що жодного дня не пожалкувала. 

Шлях електромонтерки диспетчерського устат-

кування та телеавтоматики 3-го розряду ЦДТУ – 

це історія сміливого вибору, освоєння нової 

справи з нуля та відданість роботі. За вагомий 

внесок у розвиток підприємства жінка отримала 

грамоту від АТ «НАЕК «Енергоатом». 
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СПАРТАКІАДА ПООП  

Плавання – третій з 17 видів 

спорту 35 спартакіади атомників. 

Він охоплює працівників різної 

статі та віку. Для чоловіків ви-

значені категорії 18-34 роки,     

35-49 та 50 і старше, для жінок – 

18-34 і 35+. Змагання, крім індиві-

дуальних запливів на 50 метрів, 

передбачають ще й естафету     

4 по 25 метрів. У команді  

обов`язково мають бути панян-

ки. «Згідно з Положенням Спар-

такіади й програмою змагань з 

плавання, якщо в команді немає 

чоловіків, або більшість жінок, то 

жінки мають право заміняти чо-

ловіків у відповідних до свого 

віку категоріях, - пояснює голо-

ва комісії з фізкультурно-

спортивної роботи профспілко-

вого комітету ПАЕС Микола   

Лаврів. -  Цим правом скориста-

лась команда управління соціа-

льних об`єктів (УСО). Ганна  

Дзеркаль плила в категорії Ч 35-49, 

а Лариса Суворкіна Ч 50+». 

Команда УСО - новачок, впер-

ше бере участь у спартакіаді. І 

задає темп. Майже всі учасниці, 

навіть ті, які виступали замість 

представників сильної статі, по-

сіли призові місця.  

В особистому заліку з пла-

вання переможцями за категорія-

ми стали: Ч 18-34 

Ростислав Шуба 

(ЕРП); Ч 35-49 

Євген Муляр 

(ЕРП); Ч 50+     

Валерій Богданов 

(Рада ветера-

нів); Ж 18-34 

Олександра  

Дозорцева (УСО); 

Ж 35+ Наталя 

Пустовойт 

(УСО). 

В естафеті  перше місце посі-

ла команда ЕРП, друге - ЕЦ, тре-

тє - ЦТАВ. 

У командному заліку золото 

переможця дісталось ЕРП, сріб-

ло – ЕЦ, бронза – УСО.  

«Плавання дозволяє знімати 

навантаження і підіймає на-

стрій», - зазначив заступник ге-

нерального директора з персо-

налу Сергій Котельник. Він осо-

бистим прикладом доводить, що 

спорт – це спосіб, насамперед, 

вдосконалення себе. «Я з задо-

воленням взяв участь у цьому 

виді спорту і навіть під час за-

пливу покращив власний ре-

зультат, але трохи засмутився, 

тому що 8 сотих секунди не ви-

стачило до нормативу на розряд, 

який я міг сьогодні здобути». 

За ініціативи Сергія Котельника 

цього року СК «Олімп» УСО філії 

«ВП ПАЕС» долучився до 

«Олімпійської години». Її прово-

дить Українська плавальна асо-

ціація «Мастерс». Головна умова 

- пливти безперервно 60 хвилин. 

Плавальний марафон триватиме 

до 3 березня. Під час цього івен-

ту випробувати свої сили плану-

ють також і учасники 35 Спарта-

кіади ПООП.  

Олена РЕЗНИК 

Фото Альона Дзюбенко 

 

35 спартакіада ПООП. Плавання 
Спартакіада атомників триває. 

15 лютого на «блакитних доріж-

ках» СК «Олімп» змагались 17 

команд, які представляли цехи 

та підрозділи підприємства. 

Загалом у плаванні взяло 

участь 139 учасників. 
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Енергетик  
Інформаційний вісник  

філії «ВП ПАЕС» 

Адреса: 55000 

Миколаївська обл., 

м.Південноукраїнськ, 

бул. Шевченка, 8а, 

ІЦ “Імпульс”, 2 поверх 

Тел.: (05136) 5-76-91 
Тел.: (05136) факс 5-94-00 
 

E-mail: smi@sunpp.atom.gov.ua 

Відповідальна за випуск  

Бондаренко О.О. 

Наклад 1000 примірників 

Виготовлено в друкарні 
філії «ВП ПАЕС» 

Розповсюджується           
безкоштовно 

БУДЬТЕ В КУРСІ ПОДІЙ! 
Користуйтеся тільки офіційними джерелами інформації про роботу Південноукраїнського                                          

енергокомплексу! Відскануйте QR-код, перейдіть за посиланням та підпишіться!  

АТОМНА МОЛОДЬ 

22 людини загинули на во-

доймах країни лише за тиждень. 

Серед загиблих 6 дітей. 

Так, на Херсонщині вода за-

брала життя трьох дітей:             

9-річного та 13-річного хлопчиків 

і 14-річної дівчинки. 

На Одещині одразу троє хлоп-

ців загинули під кригою. Вони 

провалилися під лід на місцево-

му ставку. Врятувати дітей не 

вдалося. 

Жодні забави не варті найцін-

нішого – вашого життя та життя 

ваших близьких! 

Запам’ятайте: не буває більш 

чи менш безпечної криги. І навіть 

міцний, на перший погляд, лід 

може в будь-який момент не ви-

тримати. Не ризикуйте! 

1 ДПРЗ 

Запрошуємо працівників фі-

лії «ВП ПАЕС» віком до 35 років                   

до участі у конкурсах наукових 

доповідей серед молодих     

працівників АТ «НАЕК 

«Енергоатом». 

Конкурси проводяться з ме-

тою стимулювання ініціативи, 

розкриття науково-технічного 

потенціалу, підвищення загаль-

ного рівня знань, обміну досві-

дом, генерації нових ідей у моло-

дих працівників АТ «НАЕК 

«Енергоатом» і пошуку нових 

шляхів оптимізації виробничого 

процесу. 

Конкурси проводяться за 

двома напрямками:  

- виробничий;  

- соціально-профспілковий. 

Учасники конкурсів повинні: 

- знати матеріал, викладений 

у науковій доповіді; 

- вміти відповісти на додатко-

ві питання по темі доповіді. 

Критерії оцінювання конкур-

сних робіт: 

- актуальність і важливість 

теми для атомної енергетики 

України, АТ «НАЕК «Енергоатом», 

філії «ВП «Південноукраїнська 

АЕС»; 

- повнота і доступність викла-

дання матеріалу; 

- новизна пропозицій і підхо-

дів; 

- практична цінність викладе-

них в доповіді пропозицій для 

атомної енергетики України, АТ 

«НАЕК «Енергоатом», філії «ВП 

«Південноукраїнська АЕС»; 

- якість та повнота відповідей 

конкурсанта на запитання в рам-

ках теми доповіді, які відобража-

ють володіння та розуміння теми 

доповіді. 

Переможці конкурсів нагоро-

джуються грошовими преміями і 

дипломами залежно від зайнято-

го місця. 

У конкурсах наукових допо-

відей можуть брати участь пра-

цівники філії «ВП ПАЕС» віком 

до 35 років включно. 

Переможці конкурсів направ-

ляються від АТ «НАЕК 

«Енергоатом» на галузеві, всеук-

раїнські і міжнародні конкурси 

наукових доповідей, конферен-

ції, симпозіуми, форуми.  

Переможці ІІ етапу конкурсів 

направляються до участі у Літній 

ядерній школі АТ «НАЕК 

«Енергоатом».  

Конкурси є відкритими і дос-

тупними.  

Проведення слухань науко-

вих доповідей в комісіях та 

встановлення результатів кон-

курсів відбудеться до 

30.05.2025.  

Термін подання заявок  

та анотацій на участь  

до 15.05.2025.  

Детальну інформацію щодо 

умов проведення конкурсів нау-

кових доповідей можна отрима-

ти на: Підрозділ (U:)/0034_УК/

ПАЕС_info/Конкурси наукових 

доповідей. 

 

 Телефони для довідок:  

4-19-11, 067 5189186 – органі-

зація молоді; 

4-43-70, 067 5187075 – управ-

ління кадрів. 

Управління кадрів 

До уваги молодих працівників  
філії «ВП ПАЕС»! 
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Вода не пробачає легковажності! 


